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ระเบียบวาระที่  2   รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 1/2569 เมื่อวันที่ 7 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569 

(1)  ที่มาและเหตุผลที่เสนอ 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัยแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ตามที่ฝ่ายเลขานุการได้จัดท ารายงาน 
การประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569 และได้แจ้งเวียนพิจารณารับรอง
รายงานการประชุม โดยก าหนดแจ้งผลการพิจารณาภายในวันที่ 25 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569 แล้วนั้น เมื่อครบก าหนด
ปรากฏกรรมการมีมติรับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการแก้ไข  

ในการนี้ เลขานุการสภามหาวิทยาลัยจึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบผลการแจ้งเวียนพิจารณารับรองรายงาน
การประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 1/2568 เมื่อวันท่ี 7 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569 ทั้งนี้ เป็นการด าเนินการให้เป็นไปตาม
ข้อ 29 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยการประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2566 

(2)  ประเด็นที่เสนอ 
เสนอที่ประชุมเพื่อทราบ 

(3)  กฎหมาย/ข้อบังคับ/ระเบียบ/ประกาศ/มติที่เกี่ยวข้อง 

ข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยการประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2566  
ข้อ 11 ให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัยเป็นเลขานุการของที่ประชุมสภามหาวิทยาลัย โดยให้หัวหน้า

ส านักงานสภามหาวิทยาลัยเป็นผู้ช่วยเลขานุการสภามหาวิทยาลัย และให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัยมีอ านาจหน้าที่  
ดังนี้ (5) จัดท ารายงานการประชุมของสภามหาวิทยาลัย  

ข้อ 28 การจัดท ารายงานการประชุม ให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัยเป็นผู้ตรวจทานและลงลายมือช่ือใน
การตรวจทานไว้ในรายงานการประชุมนั้น 

กรรมการสภามหาวิทยาลัยมีสิทธิขอแก้ไขรายงานการประชุมให้ตรงตามที่ตนได้ให้ความเห็นไว้ได้ แต่ใน
กรณีที่เป็นปัญหาว่าควรแก้ไขหรือไม่ ให้ที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยวินิจฉัยชี้ขาด 

เมื่อสภามหาวิทยาลัยมีมติรับรองรายงานการประชุมครั้งใดแล้ว ให้ประธานลงลายมือช่ือไว้เป็นหลักฐานใน
รายงานการประชุมครั้งนั้นด้วย 

รายงานการประชุมที่ยังมิได้มีการรับรอง เพราะเหตุที่วาระการด ารงต าแหน่งของนายกสภามหาวิทยาลัยหรือ
กรรมการสภามหาวิทยาลัยสิ้นสุดลง หรือเพราะเหตุที่สภามหาวิทยาลัยสิ้นสภาพไป ให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัยบันทึกเหตุนั้น
ไว้ และให้เลขานุการสภามหาวิทยาลัยเป็นผู้รับรองความถูกต้องของรายงานการประชุมนั้นแทน 

ข้อ 29 ในกรณีที่ไม่มีการประชุม แต่มีความจ าเป็นเร่งด่วนต้องลงมติในเรื่องใด ๆ โดยเฉพาะการอนุมัติหลักสูตร
การอนุมัติ ให้นิลิตส าเร็จการศึกษาและอนุมัติปริญญา อนุปริญญา ประกาศนียบัตรบัณฑิตหรือประกาศนียบัตร  
หรือการพิจารณารับรองรายงานการประชุม นายกสภามหาวิทยาลัยอาจเสนอให้เวียนเอกสารเพื่อให้กรรมการลงมติหรือพิจารณา
รับรองก็ได้ และให้น ามติดังกล่าวแจ้งที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยทราบในคราวถัดไป โดยให้ถือว่าเรื่องนั้น ๆ ได้ผ่านพิจารณาของ
สภามหาวิทยาลัยแล้ว 

กรณีที่กรรมการสภามหาวิทยาลัยคนใดคนหนึ่งมีความเห็นแย้งต่อการเวียนเอกสารเพื่อขอมติให้เป็นดุลยพินิจ
ของนายกสภามหาวิทยาลัยในการพิจารณาเรียกประชุมเป็นกรณีพิเศษส าหรับเรื่องตั้งกล่าวหากเห็นว่าความเห็นแย้งนั้นมีเหตุผล
สมควร กรณีนี้ให้ถือว่าไม่มีการลงมติในการเวียนเอกสารครั้งนั้น 

(4)  เรื่องผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง 

 - 

(5)  เอกสารประกอบการประชุม (ดังแนบ) 

 รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 1/2569 เมื่อวันท่ี 7 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569  

(6)  ผู้เสนอเรื่องต่อที่ประชุม 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย  
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รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยทักษิณ 1 
คร้ังท่ี 1/2569 วันเสาร์ที่ 7 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569  เวลา 09.00  – 11.50 น.  2 

ณ ห้องประชุม 18427  อาคาร 50 ปี  มหาวิทยาลัยทักษิณ 3 
และผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส์ โปรแกรม Zoom Meeting 4 

.................................................. 5 
ผู้มาประชุม ณ ห้องประชุม 6 
1. ศาสตราจารย์ ดร.สมคิด เลิศไพฑูรย์ นายกสภามหาวิทยาลัย   ประธาน 7 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อมลวรรณ  วีระธรรมโม กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 8 
3. นายกิตติพิชญ์  กลับคุณ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 9 
4. ดร.กิติพงค์  พร้อมวงค์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 10 
5. นายสัตยา  อรุณธารี กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 11 
6. รองศาสตราจารย์ ดร.ณฐพงศ์  จิตรนิรัตน์ อธิการบดี   กรรมการ 12 
7. นายกิตติเทพ  ถาวรสุข นายกสมาคมศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยทักษิณ  กรรมการ 13 
8. อาจารย์พลัฏฐ์  ยิ้มประเสริฐ ประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน  กรรมการ 14 
9. อาจารย์ ดร.นวิทย์ เอมเอก ผู้แทนคณาจารย์ประจำ  กรรมการ 15 
10. นายสุพงค์  แซ่อิ้ว ผู้แทนพนักงานมหาวิทยาลัยซึ่งไม่ใช่คณาจารย์ประจำ กรรมการ 16 
11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์นพดล  ศุกระกาญจน์ รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย  เลขานุการ 17 

ผู้เข้าประชุมออนไลน์ 18 
12. ศาสตราจารย์ ดร.ผดุงศักดิ์  รัตนเดโช  อุปนายกสภามหาวิทยาลัย   กรรมการ 19 
13. นายชาญวิทย์  อมตะมาทุชาติ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 20 
14. รองศาสตราจารย์ ดร.ปัทมาวดี โพชนุกูล กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 21 
15. นายสุวรรณชัย  โลหะวัฒนกุล กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 22 
16. ศาสตราจารย์ ดร.วิบูลย์  ตระกูลฮุ้น กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 23 
17. นายจาตุรนต์  ภักดีวานิช กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 24 
18. รองศาสตราจารย์ ดร.วิจิตต์ศรี  สงวนวงศ์ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 25 
19. ศาสตราจารย์ นายแพทย์ประสิทธ์ิ  ผลิตผลการพิมพ์  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 26 
20. คณบดีคณะศิลปกรรมศาสตร์ ผู้แทนหัวหน้าส่วนงานวิชาการ  กรรมการ 27 
       (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ระวีวัฒน์  ไทยเจริญ) 28 

ผู้เข้าร่วมประชุม  29 
1. รองศาสตราจารย์ ดร.สุทธิพร  บุญมาก รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและการเรียนรู ้30 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ถาวร  จันทโชติ  รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และประกันคุณภาพ 31 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิรยา  สิทธิสาร  รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนิสิตและพันธกิจสัมพันธ์ 32 
    และผู้รักษาการแทนผู้อำนวยการอุทยานวิทยาศาสตร์และนวัตกรรม33 

สังคม 34 
4. รองศาสตราจารย์ ดร.สมัคร  แก้วสุกแสง  รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและนวัตกรรม 35 
     และผู้รักษาการแทนผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและนวัตกรรม 36 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธญัญา  พันธ์ฤทธิ์ดำ  รองอธิการบดีวิทยาเขตพัทลุง 37 
     และผูร้ักษาการแทนผู้อำนวยการสถาบันส่งเสรมิการบริการ38 

วิชาการ 39 
6. นายแพทย์สุวัฒน์ วิริยพงษ์สุกิจ  รองอธิการบดีฝ่ายการแพทย์และวิทยาการสุขภาพ 40 

และผู้รักษาการแทนผู้อำนวยการศูนย์การแพทย์แบบองค์รวม 41 
มหาวิทยาลัยทักษิณ 42 

7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิทวัฒน์   ขัตติยะมาน  คณบดีคณะศึกษาศาสตร ์43 
8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปาริฉตัร  ตู้ดำ  คณบดีคณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ 44 
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9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นพมาศ  ปักเข็ม  คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมดิจิทัล 45 
10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อุไรวรรณ  ทองแกมแก้ว  คณบดีคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน 46 
11. อาจารย์ ดร.พินิจ  ดวงจินดา  คณบดีคณะเศรษฐศาสตร์และบรหิารธุรกิจ 47 
12. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กฤษฎา  อภินวถาวรกุล  คณบดีคณะนติิศาสตร ์48 
13.  อาจารย์ ดร.ศุภชัย สัตยานุรักษ ์  คณบดีบัณฑติวิทยาลัย 49 
14. รองศาสตราจารย์ ดร.จตุพร  แก้วอ่อน  คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร ์50 
15. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รัทรดา  เทพประดิษฐ ์  คณบดีคณะอตุสาหกรรมเกษตรและชีวภาพ 51 
16. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทวนธง  ครุฑจ้อน  คณบดีวิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา 52 
17. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.หทัยรัตน์  แสงจันทร์  คณบดีคณะพยาบาลศาสตร ์53 
18. รองศาสตราจารย์ ดร.รุ่งรวี  จิตภักดี  คณบดีคณะสหวิทยาการและการประกอบการ 54 
19. ศาสตราจารย์ ดร.ธนูศักดิ์  ตาต ุ  คณบดีคณะสหเวชศาสตร ์55 
20. นางสาวพนิดา ผาติโกเมศ  ผู้อำนวยการสถาบันทักษิณคดีศึกษา 56 
21. อาจารย์ ดร.คณดิา  สินใหม  ผู้อำนวยการสถาบันทรัพยากรการเรียนรู้และเทคโนโลยีดิจิทัล 57 
22. ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ดร.สุนิสา  คงประสิทธิ ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ ฝ่ายมัธยม 58 
23. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชัชวีร์  แก้วมณ ี  รักษาการแทนรองผู้อำนวยการด้านวิชาการ 59 

(แทนผู้อำนวยการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ ฝ่ายประถม) 60 
24. อาจารย์ ดร.นิจกานต์  หนูอุไร  ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายวิชาการและการเรียนรู ้61 
25. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เอกราช  สุวรรณรัตน ์  ผู้ช่วยอธิการบดีวิทยาเขตพัทลุง 62 
26. ผู้ช่วยศาสตราจารยส์นัน  ยามาเจรญิ  ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายกฎหมาย  63 
27. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อับดลุรอซะ  วรรณอาล ี  ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายการพัสด ุ64 
28. อาจารย์ ดร.พลกฤษณ์  คล้ายวิตภัทร   ผู้ช่วยอธิการบดฝี่ายบริการวิชาการและกิจการพิเศษ 65 
29. อาจารย์ ดร.โกมลมณี  เกตตะพันธ์  ผู้ช่วยอธิการบดฝี่ายพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 66 
30. ผู้ช่วยศาสตราจารย์บญุเรือง  ขาวนวล  ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และวิทยาการสุขภาพ  67 

ผู้เข้าร่วมประชุมออนไลน์ 68 
31. อาจารย์วีณา  ลีลาประเสริฐศิลป ์  รองอธิการบดีวิทยาเขตสงขลา 69 
32. อาจารย์ ดร.วัลลภา  เชยบัวแก้ว  คณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 70 
33. อาจารย์ ดร.ทิพย์ทิวา  สัมพันธมิตร  ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายสื่อสารองค์กรและนวัตกรรม 71 

ฝ่ายเลขานุการ 72 
1. นางสาวลักษ์ศิมา  นาคจินดา  หัวหน้าสำนักงานสภามหาวิทยาลัย  ผู้ช่วยเลขานุการ 73 
2. นางสุกัญญา  กุตเสนา  เจ้าหน้าท่ีบริหารงาน สังกัดสำนักงานสภามหาวิทยาลัย 74 
3. นางสาวเกวลี   ภาระบุญ  เจ้าหน้าท่ีบริหารงาน สังกัดสำนักงานสภามหาวิทยาลัย 75 
4. นายธนกฤติ  บุตรจีน  เจ้าหน้าท่ีบริหารงาน สังกัดสำนักงานสภามหาวิทยาลัย 76 

 77 
เร่ิมประชุม เวลา 09.00 น. 78 

เมื่อครบองค์ประชุม ศาสตราจารย์ ดร.สมคิด  เลิศไพฑูรย์ นายกสภามหาวิทยาลัย กล่าวเปิดการประชุม และ79 
ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระต่าง ๆ ดังนี้  80 
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  ๓ 

ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองท่ีประธานและอธิการบดีแจ้งต่อที่ประชุม 81 

1.1 เร่ืองท่ีประธานแจ้งต่อที่ประชุม 82 
- ไม่มี - 83 
 84 

1.2  เร่ืองท่ีอธิการบดีแจ้งต่อที่ประชุม 85 
(1)  ขอแสดงความยินดีในโอกาสที่ศาสตราจารย์ ดร.สมคิด  เลิศไพฑูรย์ ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรง86 

ตำแหน ่งกรรมการกฤษฎ ีกาอ ีกวาระหน ึ ่ ง  ได ้ ร ับ เหร ียญรางว ัลเช ิดช ู เก ียรต ิน ักว ิจัย87 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ และได้รับการแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งประธานกรรมการในคณะกรรมการ88 
สถาบันระหว่างประเทศเพ่ือการค้าและการพัฒนา อีกวาระหนึ่ง 89 

 90 
อธิการบดี แจ้งที่ประชุมทราบและร่วมแสดงความยินดีกับศาสตราจารย์ ดร.สมคิด  เลิศไพฑูรย์ ในวาระสำคัญ ดังนี ้91 
1. ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งกรรมการกฤษฎีกาอีกวาระหนึ่ง ตั้งแต่วันที่ 25 ธันวาคม พ.ศ. 2568 92 

เป็นต้นไป ตามประกาศสำนักนายกรัฐมนตรี เรื่อง แต่งตั้งกรรมการกฤษฎีกา ประกาศ ณ วันท่ี 30 ธันวาคม พ.ศ. 2568 93 
2. ได้รับเหรียญรางวัลเชิดชูเกียรตินักวิจัย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  ประเภททุนวิจัยโครงการขนาดใหญ่   94 

ผ่านสถาบันวิจัยและให้คำปรึกษาแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (TU-RAC)  95 
3. ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประธานกรรมการในคณะกรรมการสถาบันระหว่างประเทศเพื่อการค้า96 

และการพัฒนา อีกวาระหนึ่ง 97 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 98 
 99 
ที่ประชุมรับทราบและร่วมแสดงความยินดี 100 

 101 
(2)  ขอแสดงความยินดีในโอกาสที่ศาสตราจารย์ ดร.ผดุงศักดิ์  รัตนเดโช ได้รับรางวัลศิษย์เก่าดีเด่น  102 

ผู้นำแห่งการเปลี่ยนแปลงและรับใช้สังคม จากมูลนิธิสถาบันวิทยาการธรรมศาสตร์เพ่ือสังคม 103 
 104 
อธิการบดี แจ้งที่ประชุมทราบและร่วมแสดงความยินดีกับศาสตราจารย์ ดร.ผดุงศักดิ์  รัตนเดโช อุปนายก105 

สภามหาวิทยาลัย ในวาระสำคัญ ดังนี้ 106 
1. ได้รับรางวัลศิษย์เก่าดีเด่น ผู ้นำแห่งการเปลี่ยนแปลงและรับใช้สังคม จากมูลนิธิสถาบันวิทยาการ107 

ธรรมศาสตร์เพื่อสังคม   108 
2.  ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรตินักวิจัย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ประจำปี 2568 109 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 110 
 111 
ที่ประชุมรับทราบและร่วมแสดงความยินดี 112 
 113 
(3) รายงานผลการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 51 “อินทนิลเกมส์ 114 

2026” ณ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ จังหวัดเชียงใหม่ ของนิสิตมหาวิทยาลัยทักษิณ 115 
 116 
อธิการบดี แจ้งที ่ประชุมทราบว่ามหาวิทยาล ัยทักษิณได้เข ้าร ่วมการแข่งข ันกีฬามหาว ิทยาลัย 117 

แห่งประเทศไทย ครั้งที่ 51 ระหว่างวันที่ 9 - 19 มกราคม พ.ศ. 2569 ณ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ จังหวัดเชียงใหม่ โดยนิสิต118 
มหาวิทยาลัยทักษิณได้รับเหรียญรางวัลจากการแข่งขันรวม 18 เหรียญ ดังนี้ 119 

- เหรียญทอง จำนวน 3 เหรียญ 120 
- เหรียญเงิน จำนวน 6 เหรียญ 121 
- เหรียญทองแดง จำนวน 9 เหรียญ 122 
มหาวิทยาลัยทักษิณได้รับการจัดอันดับอยู่ในลำดบัท่ี 20 ของมหาวิทยาลัยที่เข้าร่วมการแข่งขันทั้งหมด 110 123 

มหาวิทยาลัย และเป็นลำดับที่ 1 ของมหาวิทยาลัยในภาคใต้ ที่เข้าร่วมการแข่งขันในครั้งนี้ สะท้อนถึงศักยภาพด้านกีฬาและ124 
ความพร้อมของนิสิตในการพัฒนาทักษะสู่ความเป็นเลิศด้านกีฬา 125 

ในการนี้มหาวิทยาลัยทักษิณจะมีกิจกรรมเชิดชูเกียรตินักกีฬาที่สร้างช่ือเสียงให้กับมหาวิทยาลัย และมีรางวัล126 
ยกเว้นค่าธรรมเนียมการศึกษาให้กับนิสิตที่ได้รับเหรียญรางวัลจากการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย เพื่อสร้างขวัญ127 
และกำลังใจ ดังนี ้128 

(๑) รางวัลเหรียญทอง มีสิทธิได้รับการยกเว้นค่าธรรมเนียมการศึกษาตั้งแต่ภาคเรียนถัดจากภาคเรียนที่ได้รับ129 
เหรียญรางวัลจนสำเร็จการศึกษาตามโครงสร้างของหลักสูตร 130 
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  ๔ 

(๒) รางวัลเหรียญเงิน มีสิทธิได้รับการยกเว้นค่าธรรมเนียมการศึกษาตั้งแต่ภาคเรียนถัดจากภาคเรียนที่ได้รับ131 
เหรียญรางวัล จำนวน ๔ ภาคเรียน 132 

(๓) รางวัลเหรียญทองแดง มีสิทธิได้รับการยกเว้นค่าธรรมเนียมการศึกษาตั้งแต่ภาคเรียนถัดจากภาคเรียน  133 
ที่ได้รับเหรียญรางวัล จำนวน ๒ ภาคเรียน  (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 134 

ที่ประชุมรับทราบและร่วมแสดงความยินดี 135 
 136 

(4)  แนะนำผู้บริหารใหม่ 137 
   138 

อธิการบดี แจ้งที ่ประชุมทราบว่า ตามที ่สภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั ้งที ่ 11/2569 เมื ่อวันที่  139 
13 ธันวาคม พ.ศ. 2568 ได้มีมติเห็นชอบให้แต่งตั้งผู้บริหารใหม่ จำนวน 1 ราย คือ รองศาสตราจารย์ ดร.จตุพร แก้วอ่อน  140 
ให้ดำรงตำแหน่งคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ อีกวาระหนึ่ง ในการนี้จึงขอแนะนำคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ ต่อท่ีประชุม 141 

ประวัติโดยสังเขปของคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์ 142 
(1) ชื่อ-สกุล : รองศาสตราจารย์ ดร.จตุพร แก้วอ่อน อายุ : 50 ปี   143 
(2) ประเภทผู้ปฏิบัติงาน : พนักงานมหาวิทยาลยั  144 
(3) ตำแหน่ง/สังกัด : ตำแหน่งรองศาสตราจารย์ สังกัดคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ 145 
(4) อายุงาน :  21 ปี  146 
(5) ประวัติการศึกษา 147 

วุฒิการศึกษา สถาบัน ปี พ.ศ. 
Ph.D. Energy Technology มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี  2555 
M. Phil. Energy Technology มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 2546 
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 2541 

 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 148 
 149 
ที่ประชุมรับทราบ 150 
 151 
(5)   พระราชทานพระบรมราชวโรกาสให้นายกสภามหาวิทยาลัย อุปนายกสภามหาวิทยาลัย และ152 

ผู้บริหารมหาวิทยาลัยทักษิณเข้าเฝ้า ฯ ทูลเกล้า ฯ ถวายปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ 153 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกกำลังกาย แด่ สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี   154 

อธิการบดีแจ้งที่ประชุมทราบว่า ตามที่มหาวิทยาลัยได้มีหนังสือขอพระราชทานทูลเกล้าฯ ถวายปริญญา155 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกกำลังกาย แด่ สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชนิี  156 
ในการนี้ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ ให้นายกสภามหาวิทยาลัย อุปนายกสภามหาวิทยาลัย และ157 
ผู ้บร ิหารมหาวิทยาลัยทักษิณ เข้าเฝ้า ฯ ทูลเกล้า ฯ ถวายปริญญาดังกล่าว พร้อมครุยวิทยฐานะ และของที ่ระลึก                   158 
แด่ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว และสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี ในวันอาทิตย์ที่ 15 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569        159 
เวลา 18.15 น. ณ พระที่นั่งอัมพรสถาน (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 160 

 161 
ที่ประชุมรับทราบ  162 

 163 
ระเบียบวาระที่  2  รับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย คร้ังท่ี 11/2568 เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม พ.ศ. 2568 164 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย แจ้งที ่ประชุมทราบว่า ตามที ่ได้แจ้งเวียนกรรมการสภามหาวิทยาลัย 165 
เพื่อพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 11/2568 เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม พ.ศ. 2568 โดยกำหนด 166 
แจ้งผลการพิจารณาภายในวันท่ี 5 มกราคม พ.ศ. 2569 นั้น เมื่อครบกำหนดปรากฏกรรมการมีมติรับรองรายงานการประชุม 167 
โดยไม่มีการแก้ไข  168 

ในการนี้เลขานุการสภามหาวิทยาลัยจึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบผลการแจ้งเวียนพิจารณารับรองรายงาน  169 
การประชุมสภามหาวิทยาลัยครั้งที่ 11/2568 เมื่อวันท่ี 13 ธันวาคม พ.ศ. 2568 ท้ังนี้ เป็นการดำเนินการให้เป็นไปตามข้อ 170 
29 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยการประชุมสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. 2566  (รายละเอียดตามเอกสาร171 
ประกอบการประชุม)  172 
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มติท่ีประชุม 173 

รับทราบผลการแจ้งเวียนพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัย  ครั ้งที ่ 11/2568 174 
เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม พ.ศ. 2568 175 

 176 
ระเบียบวาระที่ 3  เร่ืองสืบเนื่อง  177 

- ไม่มี – 178 

ระเบียบวาระที่ 4  เร่ืองเสนอเชิงนโยบาย 179 

4.1  การปรับทิศทางและแผนการดำเนินงานของคณะเทคโนโลยีและการพัฒนาชุมชน 180 

- ค้างพิจารณา -      181 

ระเบียบวาระที่ 5  เร่ืองเสนอเพ่ือพิจารณา 182 

5.1  พิจารณาอนุมัติสั่งจ้าง กิจการร่วมค้า ซีเอ็ม-บีเค คอนสตรัคชั่น  เป็นผู้รับจ้างงานก่อสร้างโรงเรียนสาธิต183 
มหาวิทยาลัยทักษิณ ฝ่ายมัธยม และมอบอำนาจให้อธิการบดีเป็นผู้พิจารณาอนุมัติสั่งการในขั้นตอน      184 
ของการบริหารสัญญาโครงการก่อสร้าง  185 

อธิการบดี รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย และผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายการพัสดุ  ชี้แจง          186 
ให้ท่ีประชุมทราบว่า ตามทีส่ภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันท่ี 3 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 ได้มีมติอนุมัติ       187 
การบอกเลิกสัญญาจ้างก่อสร้างโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ ฝ่ายมัธยม ณ วิทยาเขตพัทลุง กับกิจการร่วมค้า               188 
เอสที-แมกซ์เอนส์-ไทยพารากอน-ทีดับบิว วงเงิน 543,000,000 บาท (ห้าร้อยสี่สามล้านบาทถ้วน) โดยมีงบประมาณ189 
คงเหลือเพื่อจัดจ้างผู้รับจ้างรายใหม่ จำนวน 524,809,500 บาท (ห้าร้อยยี่สิบสี่ล้านแปดแสนเก้าพันห้าร้อยบาทถ้วน)       190 
ต่อกรณีดังกล่าวมหาวิทยาลัยได้ดำเนินการจัดหาผู้รับจ้างรายใหม่ตามพระราชบัญญัติและระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการ191 
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยมีการจัดทำร่างขอบเขตงาน ทบทวนและกำหนดราคากลาง รวมถึง192 
การเปิดรับฟังความคิดเห็นสาธารณะ แต่ไม่ปรากฏผู้แสดงความคิดเห็น และได้มีการประกาศเชิญชวนผ่านระบบจัดซื้อจัดจ้าง193 
ภาครัฐด้วยอิเล็กทรอกนิกส์ (e-GP) หลายรอบ โดยบางรอบไม่มีผู้ยื่นข้อเสนอ  และต่อมาในการประกวดราคาเมื่อวันที่ 16 194 
ตุลาคม พ.ศ. 2568 มีผู้ยื่นข้อเสนอจำนวน 3 ราย ซึ่งคณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ได้พจิารณา195 
คุณสมบัติแล้ว พบว่ามีผู้ผ่านคุณสมบัติเพียงรายเดียว คือ กิจการร่วมค้า ซีเอ็ม–บีเค คอนสตรัคชั่น จึงมีมติเสนอให้เป็นผู้ชนะ196 
การประกวดราคา ตามความในข้อ 56 แห่งระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ      197 
พ.ศ. ๒๕๖๐ ในวงเงิน 597,800,000 บาท  (ห้าร้อยเก้าสิบเจ็ดล้านแปดแสนบาทถ้วน) ซึ่งต่ำกว่างบประมาณและราคากลาง  198 

ทั้งนี้ ตามความในข้อ 84 (2) แห่งระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพสัดุภาครัฐ 199 
พ.ศ. ๒๕๖๐ กำหนดให้การส ั ่งซ ื ้อหร ือส ั ่งจ ้างโดยวิธ ีประกาศเชิญชวนทั ่วไปคร ั ้งหนึ ่ง เก ิน 200 ,000,000 บาท 200 
ให้เป็นอำนาจของผู้มีอำนาจเหนือขึ้นไปหนึ่งชั ้น และตามความในข้อ 87 แห่งระเบียบดังกล่าว ได้กำหนดให้ผู ้มีอำนาจ 201 
เหนือข้ึนไปหนึ่งช้ันตามข้อ ๘๔ ใหเ้ป็นไปตามบัญชีแนบท้ายระเบียบฯ ทั้งนี้ บัญชีเอกสารแนบท้าย (5) กำหนดให้มหาวิทยาลัย202 
ในกำกับของรัฐ "ผู ้มีอำนาจเหนือขึ ้นไปหนึ ่งชั ้น ได้แก่ สภามหาวิทยาลัย" ประกอบกับตามความในข้อ ๗ วรรคแรก  203 
แห่งระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐  ได้กำหนดให้ผู้มีอำนาจ204 
ดำเนินการตามข้อ ๖ หรือผู้มีอำนาจสั่งซื้อสั่งจ้างตามระเบียบนี้จะมอบอำนาจเป็นหนังสือให้แก่ผู้ดำรงตำแหน่งใดก็ได้ซึ่งสังกัด205 
หน่วยงานของรัฐเดียวกัน โดยให้คำนึงถึงระดับตำแหน่งหน้าท่ีและความรับผิดชอบของผู้ที่ได้รับมอบอำนาจเป็นสำคัญ  206 

ในการนี้จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา ดังนี ้207 
1. อนุมัติสั่งจ้าง กิจการร่วมค้า ซีเอ็ม-บีเค คอนสตรัคชั่น  เป็นผู้รับจ้างงานก่อสร้างโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย208 

ทักษิณ ฝ่ายมัธยม  209 
2. มอบอำนาจให้อธิการบดีเป็นผู้พิจารณาอนุมัติสั่งการในทุกขั้นตอนของการบริหารสัญญาโครงการก่อสร้าง  210 

เพื่อให้มีความคล่องตัวในขั้นตอนการบริหารสัญญาหลังจากทีส่ภามหาวิทยาลัยได้อนุมัติสั่งจ้างตามอำนาจแล้ว 211 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม)  212 
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ที่ประชุมมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังนี้  213 
ขอให้ฝ่ายบริหารติดตามการดำเนินงานตามสัญญาโครงการก่อสร้างโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ ฝ่ายมัธยม 214 

อย่างใกล้ชิดและรายงานความก้าวหน้าให้สภามหาวิทยาลัยทราบอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ เกิดประโยชน์สูงสุด 215 
และเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับของมหาวิทยาลัยอย่างเคร่งครัด 216 

มติท่ีประชุม      217 
1. อนุมัติสั่งจ้าง กิจการร่วมค้า ซีเอ็ม-บีเค คอนสตรัคชั่น  เป็นผู้รับจ้างงานก่อสร้างโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย218 

ทักษิณ ฝ่ายมัธยม 219 
2. มอบอำนาจให้อธิการบดีเป็นผู้พิจารณาอนุมัติสั่งการในทุกขั้นตอนของการบริหารสัญญาโครงการก่อสรา้ง220 

ดังกล่าว 221 

5.2   พิจารณาอนุมัติการจัดต้ังคณะแพทยศาสตร์ 222 

อธิการบดีช้ีแจงให้ท่ีประชุมทราบว่า ตามที่สภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ 5/2557 เมื่อวันท่ี 16 สิงหาคม 223 
พ.ศ. 2557 ได้มีมติเห็นชอบโครงการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์ตั้งแต่ปี พ.ศ. ๒๕๕๗ เพื่อใช้เป็นกรอบในการขอรับการสนับสนุน224 
งบประมาณจากภาครัฐ ทั้งนี้หากไม่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ มหาวิทยาลัยจะไม่ดำเนินการต่อ โดยที่ผ่านมามหาวิทยาลัยได้225 
ดำเนินการและรายงานความก้าวหน้าต่อสภามหาวิทยาลัยอย่างต่อเนื่อง รวม ๒๐ ครั้ง แต่ยังไม่สามารถผลักดันโครงการได้ 226 
เนื่องจากไม่ได้รับการสนับสนุนเชิงนโยบายและงบประมาณ รวมทั้งยังไม่เป็นไปตามมาตรฐานขององค์กรวิชาชีพ และต่อมา       227 
สภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 16 มกราคม พ.ศ. 2564 ได้มีมติเห็นชอบในหลักการให้ชะลอการจัดตั้ง228 
คณะแพทยศาสตร์ โดยให้จัดตั้งศูนย์วิจัยและพัฒนาแพทย์ชุมชนแทน ซึ่งหลังจากนั้นโครงการดังกล่าวยังไม่มีความก้าวหน้า229 
จนกระทั่งถึงปัจจุบัน 230 
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 234 

 235 
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 238 

 239 

 240 

 241 

 242 

 243 

 244 

 245 

อย่างไรก็ตามในช่วง 5 ปีท่ีผ่านมา ได้เกิดการเปลี่ยนแปลงในบริบทต่าง ๆ ทั้งภายในและนอกท่ีส่งผลกระทบต่อการ246 
ดำรงอยู่ของมหาวิทยาลัย และการเชื่อมต่อในเชิงนโยบายภาครัฐในหลายประการ ที่ถือเป็น “จุดเริ่มต้นใหม่ที่เป็นไปได้”  247 
ในการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ อาทิ  248 

(1) การเปลี ่ยนแปลงภูมิทัศน์การพัฒนากำลังคนของมหาวิทยาลัยทักษิณในด้านวิทยาศาสตร์ส ุขภาพ  249 
ที่หลากหลาย ครอบคลุมศาสตร์ที่หลากหลายความต้องการของผู้เรียน สังคม และการสนองนโยบายรัฐ  250 
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(2) การจัดตั้งศูนย์การแพทย์แบบองค์รวมที่เป็นศูนย์การแพทย์ที่เน้นผสมผสานการแพทย์แผนปัจจุบัน (Modern 251 
medicine) การแพทย์แผนไทย (Thai Traditional Medicine) และการแพทย์ทางเลือก (Alternative Medicine) เข้าด้วยกนั  252 

(3) คณะรัฐมนตรีในการประชุมคณะรัฐมนตรสีัญจร ที่จังหวัดสงขลา เมื่อวันท่ี 18 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 ได้มีมติ253 
รับทราบโครงการจัดตั้งศูนย์การแพทย์แบบองค์รวม และคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ และมอบหมายให้สำนักงาน254 
สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องรับไปพิจารณาเพื่อบรรจุไว้ในแผนปฏิบัติ ราชการ255 
ประจำปีของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องและขอรับการจัดสรรงบประมาณตามขั้นตอนต่อไป  256 

(4) ความคาดหวัง และความต้องการของสังคมในด้านสุขภาพ 257 

สภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ 3/2568 เมื่อวันที่ 1 มีนาคม พ.ศ. 2568 จึงได้มีมติอนุมัติในหลักการ         258 
ให้ดำเนินโครงการจัดตั ้งคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ และให้ฝ่ายบริหารนำเสนอรายละเอียดการจัดตั้ง                 259 
คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ ต่อสภามหาวิทยาลัยในลำดับถัดไป 260 

การจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์เป็นก้าวสำคัญของมหาวิทยาลัยทักษิณในการแสดงบทบาทเชิงรุกด้านการพัฒนาระบบ261 
สุขภาพ การผลิตแพทย์ที่ตอบสนองต่อบริบทพ้ืนท่ี เพื่อสร้างความเข้มแข็งของระบบบริการสุขภาพในระดับภูมิภาคอย่างยั่งยืน 262 
มหาวิทยาลัยทักษิณจึงได้แต่งตั้งคณะทำงานการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ  ตามคำสั่งมหาวิทยาลัยทกัษิณ 263 
ที่ 2260/2568 เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัย  โดยมีเป้าหมายเพื่อผลิตและพัฒนากำลังคนทาง264 
การแพทย์ และแก้ไขปัญหาขาดแคลนบุคลากรด้านสุขภาพ และเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับระบบสุขภาพของประเทศอย่าง265 
ยั่งยืน ทั้งนี้คณะทำงานประกอบ 3 ชุด ได้แก่ 1) คณะทำงานอำนวยการ ซึ่งมีหน้าท่ีกำกับนโยบายและมอบหมายภารกิจสำคัญ 266 
2) คณะทำงานจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์ ซึ่งรับผิดชอบในการวางแผนรายละเอียดของโครงการ อาทิ การกำหนดอัตรากำลัง 267 
โครงสร้างพื้นฐาน และการจัดทำร่างข้อบังคับ รวมถึงการนำเสนอข้อมูลต่อสภามหาวิทยาลัย 3) คณะทำงานจัดทำหลักสูตร268 
แพทยศาสตรศึกษา ซึ่งมีหน้าท่ีออกแบบหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตให้สอดคล้องกับระเบียบของมหาวิทยาลัยและข้อกำหนด269 
ของแพทยสภา รวมถึงดำเนินการตามขั้นตอนเพ่ือขอรับรองหลักสตูรและสถาบันผลิตแพทย์ เพื่อให้การจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์270 
เป็นไปอย่างมีระบบ มีทิศทาง และตอบสนองต่อความต้องการของประเทศและภูมิภาคได้อย่างมีประสิทธิภาพและตาม271 
เป้าหมาย 272 

แนวคิดการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ สะท้อนถึงความพยายามในการผลิตแพทย์เฉพาะทางเพื่อ273 
รองรับระบบบริการปฐมภูมิ โดยเฉพาะการผลิตแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวและชุมชน และนักกิจกรรมบำบัดที่สอดคล้องกับ274 
บริบทพ้ืนท่ีและระบบสุขภาพปฐมภูมิ (Primary Health Care System) ซึ่งมีบทบาทในการดูแลผู้ป่วยแบบองค์รวมครอบคลุม275 
ทั้งการรักษา และการป้องกันโรคในระดับบุคคล ครอบครัว และชุมชน เพื่อให้ประชาชนได้รับบริการสุขภาพที่มีประสิทธิภาพ276 
และต ่อเน ื ่อง การผล ิตกำล ังคนด้านส ุขภาพเพ ื ่อช ุมชน และส ังคมภายใต้แนวคิดพ ื ้นท ี ่ เป ็นฐานและประชาชน  277 
เป็นศูนย์กลาง (Context-based and People-centered Approach) ควบคู่กับการให้บริการด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์ 278 
(Humanized Health Care) จึงเป็นแนวทางสำคัญในการเติมเต็มกำลังคนให้ตรงกับความต้องการของประเทศ และแก้ไข279 
ปัญหาการขาดแคลนกำลังคนด้านสุขภาพอย่างยั ่งยืน แนวคิดดังกล่าวสอดคล้องกับทิศทางการจัดตั ้งศูนย์การแพทย์  280 
แบบองค์รวม มหาวิทยาลัยทักษิณ (TSU Holistic Medical Center) ซึ ่งมุ ่งเน้นระบบสุขภาพปฐมภูมิ (Primary Care) 281 
ครอบคลุมการดูแลสุขภาพที่บ้าน (Home Ward / Home Health Care) การดูแลสุขภาพแบบองค์รวม (Holistic Care)  282 
การส่งเสริมการดูแลสุขภาพตนเอง (Self-care) ส ุขภาพวิถีใหม่ (Wellness) และการฟื ้นฟูสุขภาพ (Rehabilitation)  283 
โดยบูรณาการองค์ความรู้ทั้งด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์ (Medical Science) และสังคมศาสตร์ (Social Science) เพื่อมุ่งสู่284 
เป้าหมายสูงสุดคือ “สุขภาพเพื่อคนท้ังมวล (Health for All)” 285 

 286 

  287 

 288 

 289 

 290 

 291 

 292 
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สภามหาวิทยาลัยทักษิณในการประชุมครั้งที่ 2/2568 เมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 ได้มีมติอนุมัติการ293 
จัดตั้งคณะสหเวชศาสตร์ และได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 14 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568   294 
ทั้งนี้ การขยายพรมแดน/พื้นที่ความรู้ผ่านการจัดการเรียนการสอนในด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ อันประกอบด้วยหลักสูตร295 
กายภาพบําบัด หลักสูตรเทคนิคการแพทย์ หลักสูตรจิตวิทยาคลินิก และหลักสูตรรังสีวิทยา ถือเป็นการเติมเต็มด้าน296 
วิทยาศาสตร์สุขภาพของมหาวิทยาลัยทักษิณ ที่จะนำพามหาวิทยาลัยไปสู่การสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันและเติบโตที่297 
ยั ่งย ืนในระยะยาวของมหาวิทยาลัย การตอบสนองเชิงนโยบายภาครัฐ ความคาดหวังและความต้องการของสังคม               298 
การขับเคลื่อนศูนย์การแพทย์แบบองค์รวม และพัฒนาวิทยาเขตพัทลุงให้มีความโดดเด่นด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ299 
วิทยาศาสตร์สุขภาพ ที่สนับสนุนนโยบายสุขภาพของประเทศ และการพัฒนากำลังคนด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพในจังหวัด300 
ชายแดนภาคใต้ ทั้งนี้ ถือเป็นการวางรากฐานด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพเพื่อเดินหน้าการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัย301 
ทักษิณ เพื่อพัฒนาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตให้มีมาตรฐานตามเกณฑ์แพทยสภา โดยเน้นผลิตแพทย์ในระบบบริการปฐมภมูิ 302 
การผลิตแพทย์ “ติดดิน” ที่ตอบสนองความต้องการของประชาชน พร้อมให้บริการด้านสุขภาพ พัฒนาคุณภาพชีวิต และ303 
การศึกษาวิจัยด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพในพื้นที่ภาคใต้ โดยเชื่อมต่อกับศูนย์การแพทย์แบบองค์รวมที่สภามหาวิทยาลัย ที่ทำ304 
หน้าที่ให้บริการสุขภาพแบบองค์รวม ผสานการแพทย์แผนปัจจุบัน การแพทย์แผนไทย การแพทย์ทางเลือก และสุขภาพ        305 
เชิงป้องกัน เป็นศูนย์กลางองค์ความรู้และแหล่งฝึกงาน เพื่อผลิตกำลังคนที่มีศักยภาพและสามารถนำความรู้ไปใช้ประโยชน์         306 
ได้จริง 307 

ในการนี้จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาอนุมัติการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์ ทั้งนี้ โครงการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์ 308 
มหาวิทยาลัยทักษิณ ได้ผ่านการพิจารณาและให้ข้อเสนอแนะจากที่ประชุมทีมบริหารในการประชุมหารือเมือ่วันท่ี 10 ธันวาคม 309 
พ.ศ. 2568 และผ่านความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการนโยบายและการพัฒนามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 310 
1/2569 วันท่ี 7 มกราคม พ.ศ. 2569 แล้ว ทั้งนีก้ารจัดตั้งส่วนงานเป็นอำนาจของสภามหาวิทยาลัยตามความในมาตรา 22 311 
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. 2551 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 312 

ที่ประชุมมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังนี้  313 
1.  ด้านยุทธศาสตร์และทิศทางการพัฒนา 314 

(1) ควรจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะแพทยศาสตร์ระยะ 5–10 ปี ให้มีความชัดเจน ครอบคลุม315 
เป้าหมายการผลิตบัณฑิต การพัฒนาสู่การผลิตแพทย์เฉพาะทาง และการสร้างความเป็นเลิศในสาขาที่มีศักยภาพ โดยอาศัย316 
ความร่วมมือจากหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน 317 

(2) ควรกำหนดกลยุทธ์การสร้างจุดเด่นหรือความเป็นเลิศเฉพาะด้าน (Niche Excellence) อย่างเปน็รูปธรรม    318 
เพื่อสร้างเอกลักษณ์และความแตกต่างเชิงวิชาการของคณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ 319 

(3) นอกเหนือจากพันธกิจด้านการผลิตบัณฑิตและการรักษาพยาบาล คณะแพทยศาสตร์ ควรพัฒนาการ320 
บริการวิชาการเชิงพื้นที่ โดยเฉพาะการส่งเสริมความรู้ด้านสุขภาพ (Health Literacy) เพื ่อยกระดับการป้องกันโรคและ321 
คุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนท่ี 322 

2.  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและทรัพยากร 323 
(1) ควรแสดงความพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐานที่ได้มาตรฐาน ทั้งด้านสถานที่ เครื่องมือ และระบบสนับสนุน      324 

การจัดการศึกษา ควบคู่กับการกำหนดกลยุทธ์ในการดึงดูดนักศึกษาและบุคลากรที่มีศักยภาพสูง ซึ่งถือเป็นปัจจัยสำคัญต่อ325 
ความสำเร็จของการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์ 326 

(2) การบริหารจัดการทรัพยากรที่ใช้ร่วมกันระหว่างมหาวิทยาลัยทักษิณกับโรงพยาบาลกระบี่ ควรดำเนินการ327 
ด้วยความรอบคอบ โดยคำนึงถึงภาระงานของโรงพยาบาล เพื่อไม่ให้กระทบกับคุณภาพการให้บริการประชาชนและคุณภาพ328 
การจัดการเรียนการสอน 329 

(3) สภามหาวิทยาลัยมีความห่วงใยในประเด็นการใช้ทรัพยากรร่วมกันระหว่างสองหน่วยงานข้ามองค์กร 330 
มหาวิทยาลัยจึงควรกำหนดกลไกบริหารจัดการที่ชัดเจน โปร่งใส และมีระบบติดตามประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ  331 

3.  ด้านการบริหารงบประมาณและการสร้างความมั่นคงทางการเงิน 332 
(1) ควรจัดทำแผนงบประมาณที่สะท้อนความมั่นคงและเสถียรภาพทางการเงินอย่างชัดเจน โดยแยกการ333 

บริหารจัดการระหว่างภารกิจบริการสาธารณะ (Public Service) และการสร้างรายได้ (Revenue Center) 334 
(2) ควรแสดงท่ีมาของแหล่งรายได้อย่างเป็นระบบ อาทิ เงินรายได้ งบประมาณสนับสนุน และเงินอุดหนุนจาก335 

แหล่งต่าง ๆ พร้อมทั้งอธิบายให้เห็นความเชื่อมโยงว่ารายได้ดังกล่าวจะสามารถสนับสนุนภารกิจบริการชุมชนได้อย่างไร 336 
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(3) ควรจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงด้านงบประมาณ รวมทั้งแผนสำรองกรณีไม่ได้รับการสนับสนุนตามที่337 
คาดการณ์ไว้ เพื่อให้การดำเนินงานมีความต่อเนื่องและยั่งยืนในระยะยาว 338 

(4) ควรคำนวณต้นทุนต่อหน่วยของนักศึกษา (Unit Cost) เพื ่อให้เห็นต้นทุนที่แท้จริง และใช้เป็นข้อมูล339 
ประกอบการวางแผนทางการเงินอย่างรอบคอบ 340 

4. ด้านบุคลากรและการบริหารกำลังคน 341 
(1) เนื ่องจากวิชาชีพแพทย์มีอัตราการแข่งขันสูงในตลาดแรงงาน จึงควรกำหนดโครงสร้างค่าตอบแทน 342 

สวัสดิการ เส้นทางความก้าวหน้าในสายอาชีพ และโอกาสพัฒนาความเชี่ยวชาญให้ชัดเจน เพื่อสร้างแรงจูงใจและรักษา343 
บุคลากรในระยะยาว 344 

(2) ควรจัดทำแผนพัฒนาบุคลากรให้สอดคล้องกับแผนการรับนิสิตในแต่ละปี เพื่อรองรับภารกิจด้านการเรียน    345 
การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งบริหารภาระงานของบุคลากรที่ใช้ร่วมกับคณะอื่นอย่างเหมาะสม 346 

(3) ควรกำหนดกลยุทธ์ในการรักษาบัณฑิต จูงใจให้บัณฑิตร่วมงานกับมหาวิทยาลัยภายหลังสำเร็จการศึกษา347 
โดยพิจารณากำหนดแนวทางหรือเง่ือนไขผูกพันหลังสำเร็จการศึกษา เพื่อสนับสนุนให้บัณฑิตได้ปฏิบัติงานในพ้ืนท่ีอย่างต่อเนื่อง 348 
และเสริมสร้างความมั่นคงด้านกำลังคนทางการแพทย์ 349 

(4) ควรจัดทำแผนการเชื่อมโยงเครือข่ายหลังสำเร็จการศึกษาอย่างเป็นระบบ เพื่อให้เห็นเส้นทางอาชีพที่350 
ชัดเจน การส่งต่อคนเข้าสู่ระบบสาธารณสุข และสร้างความเชื่อมั่นแก่ผู้ปกครองและผู้เรียน 351 

(5) ควรกำหนดนโยบายและแนวทางเกี่ยวกับเกณฑ์การคัดเลือกนักเรียนในระบบการคัดเลือกกลาง (TCAS)    352 
ให้เหมาะสมกับเป้าหมายการผลิตแพทย์ที่มีคุณภาพ พร้อมทั้งเตรียมความพร้อมด้านสถานที่และระบบบริหารจัดการภายใน 353 
เพื่อรองรับผู้เรียนที่มีศักยภาพสูง 354 

(6) เนื่องจากหลักสูตรแพทยศาสตร์เป็นการเรียนที่เข้มข้นและใช้ระยะเวลานาน มหาวิทยาลัย จึงควรสร้าง355 
สภาพแวดล้อมและคุณภาพชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย (Campus Life) ที่เอื้อให้เกิดความสุขและสร้างความผูกพันต่อสถาบัน        356 
ซึ่งจะเป็นพลังสำคัญในการพัฒนาคณะในระยะยาว 357 

5. ด้านการกำกับติดตามและกรอบเวลา 358 
(1) เนื่องจากมหาวิทยาลัยมีกรอบเวลาในการดำเนินงานเพียง 8 เดือน ซึ่งค่อนข้างกระช้ันชิด เห็นควรให้มีการ359 

รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงาน (Progress Report) ต่อสภามหาวิทยาลัยเป็นประจำทุกเดือน เพื่อให้สามารถกำกับ 360 
ติดตาม และร่วมแก้ไขปัญหาได้อย่างทันท่วงที 361 

(2) ในกรณีที่การดำเนินงานประสบปัญหาหรืออุปสรรค อาจพิจารณาปรับแผนการเปิดรับนิสิตรุ่นแรกออกไป362 
เป็นปีการศึกษา 2571 ก็ได้ ทั้งนี้ ให้รายงานผลการดำเนินงานต่อสภามหาวิทยาลัยอย่างสม่ำเสมอ 363 

มติท่ีประชุม     364 
อนุมัติการจัดต้ังคณะแพทยศาสตร์ และมอบรองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และประกันคุณภาพนำข้อสังเกตและ365 

ข้อเสนอแนะของท่ีประชุมไปพิจารณา ทั้งนี้ให้รายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงานต่อสภามหาวิทยาลัยทุกคร้ังที่มีการ366 
ประชุม 367 

5.3   อนุมัติหลักสูตรใหม ่และกำหนดอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษา จำนวน 3 หลักสูตร 368 

ในวาระนี ้อธิการบดีขออนุญาตให้ผ ู ้ช ่วยศาสตราจารย์ นายแพทย์ธ ีระพันธ์ สงนุ ้ย  สังกัดโครงการจัดตั้ง              369 
คณะแพทยศาสตร์ เข้ามาชี้แจงต่อที่ประชุมในการพิจารณาหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2570 ด้วย     370 
โดยประธานท่ีประชุมได้อนุญาต 371 

อธิการบดี รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและการเรียนรู้ และผู้ช่วยศาสตราจารย์ นายแพทย์ธีระพันธ์ สงนุ้ย  372 
ช้ีแจงต่อที่ประชุมว่า ตามที่โครงการจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมดิจิทัล และคณะวิศวกรรมศาสตร์ 373 
ได้ดำเนินการพัฒนาหลักสูตร โดยมีเหตุผลและความจำเป็นในการพัฒนาหลักสูตรแต่ละหลักสูตร ดังนี ้374 

1.  หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2570 375 
การพัฒนาหลักสูตรมีความจำเป็นเพื่อรองรับการพัฒนากำลังคนด้านสุขภาพระดับสากล ซึ่งกำหนดให้376 

ทรัพยากรมนุษย์ด้านสุขภาพ เป็นกลไกลสำคัญต่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) และการขับเคลื่อนระบบ377 
หลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า (Universal Health Coverage : UHC) ตามกรอบยุทธศาสตร์ Global Strategy on Human 378 
Resources for Health : Workforce 2030 ขององค์การอนามัยโลก (WHO) โดยมุ ่งผลิตแพทย์ที่มีสมรรถนะรอบด้าน379 
สอดคล้องกับปัญหาสุขภาพยุคใหม่ และเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิ นอกจากนี้ หลักสูตรยัง380 
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สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 381 
13 ตลอดจนพันธกิจของสถาบันอุดมศึกษาในการผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและมีส่วนร่วมในการพัฒนาระบบสุขภาพอย่างยั่งยืน  382 

2.  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเคมีและนวัตกรรมเคมี หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2569 383 
การพัฒนาหลักสูตรมีความจำเป็นเพื่อรองรับการเปลีย่นแปลงของโลกใน ยุค Industry 5.0 ที่มุ่งเน้นบูรณาการ384 

เทคโนโลยีขั้นสูงกับความยั่งยืนและคุณค่าความเป็นมนุษย์ โดยเฉพาะการประยุกต์องค์ความรู้ด้านเคมีสมัยใหม่เพื่อสร้าง385 
นวัตกรรมที ่ตอบโจทย์อุทสาหกรรมอนาคต และการพัฒนาประเทศตามโมเดล BCG Economy (Bio-Circular-Green 386 
Economy) ทั้งนี้หลักสูตรสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566–2570) ในมิติการ387 
พัฒนาอุตสาหรรมการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง และการมุ่งสู่เศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ (หมุดหมายที่ 10) 388 
รวมถึงสอดรับกับแผนด้านการอุดมศึกษาเพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน พ.ศ. 2564-2570 ที่มุ ่งยกระดับศักยภาพคน 389 
(ยุทธศาสตร์ที่ 1) และส่งเสริมระบบนิเวศวิจัยและนวัตกรรม (ยุทธศาสตร์ที่ 2) เพื่อผลิตดุษฎีบัณฑิตที่มีความเช่ียวชาญในการ390 
วิจัยขั้นสูงและมีทักษะแห่งอนาคต  391 

3.  หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบเชิงวิศวกรรม นวัตกรรม และการประกอบการ 392 
หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2569 (หลักสูตรสหวิทยาการหลักสูตรสองภาษา) 393 

การพัฒนาหลักสูตรมีความจำเป็นเพื่อสร้างกำลังคนสมรรถนะสูงที่ขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานนวัตกรรมของประเทศ394 
ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566–2570) และแนวโน้มความต้องการกำลังคนตาม395 
รายงาน Thailand Talent Landscape 2025–2559 ของสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 396 
(สอวช.) และสอดคล้องกับนโยบาย “ผลิตบัณฑิตพันธุ์ใหม่” ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ภายใต้397 
โครงการ โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้สามารถบูรณาการองค์ความรู้ข้ามศาสตร์ วิเคราะห์และแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อน ออกแบบและพัฒนา398 
นวัตกรรมสู่การใช้ประโยชน์เชิงธุรกิจพร้อมทั้งเสริมสร้างสมรรถนะผู้ประกอบการและการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) 399 
ผ่านการบูรณาการประสบการณ์จริงจากภาคอุตสาหกรรม ชุมชน และการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างเหมาะสม 400 

ในการนี้จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา ดังนี้ 401 
1. อนุมัติหลักสูตร จำนวน 3 หลักสูตร ประกอบด้วย 402 

(1) หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2570 โดยเปิดสอนในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2570  403 
เป็นต้นไป และจัดการเรียนการสอน ณ มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง 404 

(2) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเคมีและนวัตกรรมเคมี หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2569 โดยเปิดสอนใน 405 
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 เป็นต้นไป จัดการเรียนการสอน ณ คณะวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมดิจิทัล มหาวิทยาลัยทักษิณ 406 
วิทยาเขตพัทลุง 407 

(3) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบเชิงวิศวกรรม นวัตกรรม และการประกอบการ หลักสูตร408 
ใหม่ พ.ศ. 2569 (หลักสูตรสหวิทยาการและหลักสูตรสองภาษา) โดยเปิดสอนในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 เป็นต้นไป จัดการ409 
เรียนการสอน ณ มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง 410 

2. กำหนดอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษา ของหลักสูตรที่ผ่านการอนุมัติแล้ว ดังนี้ 411 
 (1) หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2570  412 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 ภาคเรียนละ 50,000 บาท และภาคเรียนฤดูร้อน ภาคเรียนละ 25,000  บาท 413 
(2) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเคมีและนวัตกรรมเคมี หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2569 414 

ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ภาคเรียนละ 35 ,000 บาท และภาคเรียนฤดูร้อน ภาคเรียนละ 415 
17,500 บาท 416 

(3) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบเชิงวิศวกรรม นวัตกรรม และการประกอบการ 417 
หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2569 (หลักสูตรสหวิทยาการหลักสูตรสองภาษา) 418 

1) ภาคปกติ ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ภาคเรียนละ 20,000 บาท และภาคเรียนฤดูร้อน  419 
ภาคเรียนละ 10,000 บาท 420 

 2) ภาคพิเศษ ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ภาคเรียนละ 27,000 บาท และภาคเรียนฤดูร้อน  421 
ภาคเรียนละ 12,500 บาท 422 

ทั้งนี้ เรื่องดังกล่าวได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการฝ่ายวิชาการของสภามหาวิทยาลัยในการประชุม  423 
ครั้งท่ี 1/2569 เมื่อวันท่ี 17 มกราคม พ.ศ. 2569 แล้ว  424 

26



  

  ๑๑ 

3. ให้ความเห็นชอบในหลักการของข้อตกลงความร่วมมือร่วมผลิตระหว่างมหาวิทยาลัยทักษิณกับโรงพยาบาล425 
กระบี่ และข้อตกลงความร่วมมือในการผลิตแพทย์ภายใต้โครงการผลิตแพทย์เพิ่มแห่งประเทศไทย ในกำกับของกระทรวง426 
สาธารณสุข ระหว่างกระทรวงสาธารณสุขกับมหาวิทยาลัยทักษิณ (เป็นการดำเนินการให้เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการ427 
มาตรฐานการอุดมศึกษา เรื ่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ฉบับลงวันที ่ 18 กรกฎาคม           428 
พ.ศ. 2565 ในการตกลงร่วมผลิตกับองค์กรภายนอก)  429 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม)  430 

ที ่ประชุมให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะเพื ่อการปรับปรุงหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต หลักสูตรใหม่           431 
พ.ศ. 2570 ดังนี้ 432 

1. ประเด็นจำนวนหน่วยกิต 433 
(1) ควรทบทวนโครงสร้างจำนวนหน่วยกิตของหลักสูตรในภาพรวม เพื่อให้มีความกระชับ เหมาะสม และ434 

สะท้อนการจัดลำดับความสำคัญขององค์ความรู้ที่จำเป็นต่อวิชาชีพอย่างแท้จริง 435 
(2) ขอให้พิจารณาปรับลดความซ้ำซ้อนของเนื้อหาหรือรายวิชาที ่มีลักษณะใกล้เคียงกัน เท่าที่สามารถ436 

ดำเนินการได้ ภายใต้กรอบมาตรฐานวิชาชีพแพทย์ ทั้งนี้ เพื่อให้ภาระการเรียนของนิสิตอยู่ในระดับที่เหมาะสมและเอื้อต่อการ437 
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 438 

2. ประเด็นความเข้มแข็งของกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์พ้ืนฐาน (Basic Science) 439 
1. ควรเพิ่มเติมวิชาพื้นฐานวิทยาศาสตร์ อาทิ ฟิสิกส์ เคมี ชีวะ และคณิตศาสตร์ เนื่องจากเป็นรากฐานสำคัญ440 

ในการเข้าใจกลไกการรักษาและการใช้ยา ซึ่งจำเป็นอย่างยิ่งสำหรับสหวิทยาการด้านแพทยศาสตร์ โดยเฉพาะในการกำหนด441 
วิธีการรักษาและการตัดสินใจเกี่ยวกับโรคที่ซับซ้อน 442 

2. ควรให้ความสำคัญกับการพัฒนาความเข้าใจเชิงกลไก (mechanistic understanding) ของการเกิดโรค 443 
การออกฤทธ์ิของยา และการวิเคราะห์ข้อมลูทางการแพทย์ มากกว่าการเรียนรู้ในลักษณะการจดจำความสัมพันธ์เชิงข้อเท็จจริง 444 

3. ขอให้ทบทวนและจัดทำคำอธิบายโครงสร้างการบูรณาการกลุ่มวิชา Basic Science ในเอกสารหลักสูตรให้445 
มีความชัดเจน โปร่งใส และตรวจสอบได้ ว่าองค์ความรู้พื้นฐานดังกล่าวได้รับการจัดวางอย่างเพียงพอและต่อเนื่อง 446 

4. ควรมุ่งเสริมสร้างศักยภาพของนิสิตในการคิดวิเคราะห์เชิงวิทยาศาสตร์ การประเมินความเสี่ยง และการใช้447 
หลักความน่าจะเป็นในการตัดสินใจทางคลินิก เพื่อรองรับการพัฒนาองค์ความรู้ทางการแพทย์ในระยะยาว 448 

3. ประเด็นทักษะการตรวจทางคลินิก (Clinical Skills) 449 
(1) ควรเพิ่มเติมรายวิชาทักษะการตรวจทางคลินิก ซึ ่งมีความสำคัญมากในการสอนวิชาแพทย์ทางคลินิก             450 

ที่ต้องแม่นยำและทำได้จริงในทางปฏิบัติ ไม่ใช่เพียงทฤษฎี โดยให้มีการประกันคุณภาพการเรียนการสอนทางคลินิกอย่าง451 
เข้มงวด เพื่อให้บัณฑิตสามารถวินิจฉัยโรคเบื้องต้นได้อย่างมืออาชีพเมื่อสำเร็จการศึกษา 452 

(2) ควรจัดให้มีรายวิชาหรือกิจกรรมการฝึกเฉพาะด้านที่มุ่งพัฒนาความแม่นยำในการตรวจร่างกาย อาทิ  453 
การคลำอวัยวะภายใน การฟังเสียงหัวใจและปอด และการประเมินอาการทางคลินิก 454 

(3) ขอให้แสดงรายละเอียดของกระบวนการฝึกผ่านผู้ป่วยจำลอง การเตรียมความพร้อมก่อนข้ึนช้ันคลินิก และ455 
ระบบกำกับดูแลโดยอาจารย์แพทย์อย่างชัดเจน เพื่อสร้างความมั่นใจว่าบัณฑิตมีสมรรถนะทางคลินิกตามมาตรฐานวิชาชีพ 456 

มติท่ีประชุม  457 
1. อนุมัติหลักสูตร จำนวน 3 หลักสูตร ดังนี้ 458 

(1) หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2570 โดยเปิดสอนในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 459 
2570 เป็นต้นไป และจัดการเรียนการสอน ณ มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง  460 

(2) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเคมีและนวัตกรรมเคมี หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2569 โดยเปิด461 
สอนในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 เป็นต้นไป จัดการเรียนการสอน ณ คณะวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมดิจิทัล 462 
มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง 463 

(3) หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบเชิงวิศวกรรม นวัตกรรม และการ464 
ประกอบการ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2569 (หลักสูตรสหวิทยาการและหลักสูตรสองภาษา) โดยเปิดสอนในภาคเรียนที่ 1  465 
ปีการศึกษา 2569 เป็นต้นไป จัดการเรียนการสอน ณ มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง  466 
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2. กำหนดอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษา ของหลักสูตรที่ผ่านการอนุมัติแล้ว ดังนี้ 467 
(1) หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2570  468 

ภาคเรียนที ่ 1 ภาคเรียนที่ 2 ภาคเรียนละ 50,000 บาท และภาคเรียนฤดูร้อน ภาคเรียนละ 469 
25,000  บาท 470 

(2) หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเคมีและนวัตกรรมเคมี หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2569 471 
ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ภาคเรียนละ 35,000 บาท และภาคเรียนฤดูร้อน ภาคเรียนละ 472 

17,500 บาท 473 
(3) หลักส ูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบเชิงวิศวกรรม นวัตกรรม และ  474 

การประกอบการ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2569 (หลักสูตรสหวิทยาการหลักสูตรสองภาษา) 475 
1) ภาคปกติ ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ภาคเรียนละ 20,000 บาท และภาคเรียนฤดูร้อน 476 

ภาคเรียนละ 10,000 บาท 477 
2) ภาคพิเศษ ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ภาคเรียนละ 27,000 บาท และภาคเรียนฤดูร้อน 478 

ภาคเรียนละ 12,500 บาท 479 
3. ให้ความเห็นชอบในหลักการของข้อตกลงความร่วมมือร่วมผลิตระหว่างมหาวิทยาลัยทักษิณกับโรงพยาบาล480 

กระบี่ และข้อตกลงความร่วมมือในการผลิตแพทย์ภายใต้โครงการผลิตแพทย์เพ่ิมแห่งประเทศไทย ในกำกับของกระทรวง481 
สาธารณสุข ระหว่างกระทรวงสาธารณสุขกับมหาวิทยาลัยทักษิณ (เป็นการดำเนินการให้เป็นไปตามประกาศ482 
คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื ่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 ฉบับลงวันที่        483 
18 กรกฎาคม พ.ศ. 2565 ในการตกลงร่วมผลิตกับองค์กรภายนอก)  484 

4. มอบรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและการเรียนรู้ นำข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของที่ประชุมไปพิจารณา และ485 
หารือร่วมกับศาสตราจารย์ นายแพทย์ประสิทธิ์  ผลิตผลการพิมพ์ ในประเด็นการปรับปรุงหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต 486 
หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2570 487 

5.4  พิจารณาอนุมัติการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร ประเด็นการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ  488 
อาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 13 หลักสูตร 489 

อธิการบดี และรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและการเรียนรู้ ช้ีแจงต่อที่ประชุมว่า ตามที่ได้มีประกาศคณะกรรมการ490 
มาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดบัปริญญาตร ีพ.ศ. 2558 เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดบัปริญญา491 
ตรี พ.ศ. 2565 เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 และประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื ่อง  492 
แนวปฏิบัติการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสตูรหรืออาจารยป์ระจำหลักสตูร พ.ศ. 2566 เป็นแนวทางในการบริหาร493 
จัดการหลักสูตรให้มีคุณภาพและเป็นไปตามมาตรฐาน นั้น 494 

เพื่อให้จำนวนและคุณวุฒิของอาจารย์เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษาของแต่495 
ละหลักสูตร ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรระดับปรญิญาตร ีพ.ศ. 2565 496 
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 และประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง แนวปฏิบัติการเปลี่ยนแปลง497 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรหรืออาจารย์ประจำหลักสูตร พ.ศ. 2566 จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาอนุมัติการปรับปรุง498 
แก้ไขหลักสูตรประเด็นการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร จำนวน 13 หลักสูตร โดย 499 

1. ใหก้ารปรับปรุงแก้ไขมีผลตั้งแต่ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2568 เป็นต้นไป จำนวน 10 หลักสูตร 500 
2. ใหก้ารปรับปรุงแก้ไขมีผลตั้งแต่ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2569 เป็นต้นไป จำนวน 3 หลักสูตร 501 
ทั้งนี้เรื่องดังกล่าวได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการฝ่ายวิชาการของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ 502 

1/2569 เมื่อวันท่ี 17 มกราคม 2569 แล้ว โดยมีรายละเอียดเหตผุลของการเปลีย่นแปลงอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตรและ503 
อาจารย์ประจำหลักสูตร ดังนี ้  504 

28



  

  ๑๓ 

1. ใหก้ารปรับปรุงแก้ไขมีผลต้ังแต่ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2568 เป็นต้นไป จำนวน 10 หลักสูตร ดังนี้ 505 
1.1  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาที่ย่ังยืน หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568  
 (หลักสูตรสหวิทยาการ) (รหัสหลักสูตร 25540223203157) 

รายชื่อเดิม เหตุผลที่เปลี่ยนแปลง รายชื่อใหม่ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ผศ.ดร.วสันต์ กาญจนมุกดา ปรับไปเป็นอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร บธ.ม. 

และ ปร.ด. (การจดัการธุรกจิ) 
อ.ดร.ชนะ จันทร์ฉ่ำ 

รศ.ดร.ณฐพงศ์ จิตรนิรตัน ์ ปรับไปเป็นอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร ศศ.ม. 
และ ปร.ด. (สื่อและวัฒนธรรมศึกษา) 

รศ.ดร.สมเกียรติ สายธนู 

อาจารย์ประจำหลักสูตร 
รศ.ดร.ณฐพงศ์ จิตรนิรตัน ์ ปรับไปเป็นอาจารย์ประจำหลักสูตร  

ศศ.ม. และ ปร.ด. (สื่อและวัฒนธรรมศึกษา) 
รศ.ดร.สมเกียรติ สายธนู 

ผศ.ดร.วาสนา สุวรรณวิจติร สิ้นสุดสัญญาจ้าง อ.ดร.ชนะ จันทร์ฉ่ำ 
รศ.ดร.กนกพร สังขรักษ ์ ลาออก ไม่มี เนื่องจากยังคงมีอาจารย์ประจำ

หลักสตูรครบตามเกณฑ ์

1.2  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสื่อและวัฒนธรรมศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
 (รหัสหลักสูตร 25480221105194) 

รายชื่อเดิม เหตุผลที่เปลี่ยนแปลง รายชื่อใหม่ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ผศ.ดร.ธนภัทร เต็มรัตนะกลุ ปรับไปเป็นอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร นศ.บ. 

(การสื่อสารการตลาดและสื่อดิจิทลั) 
อ.ดร.ภัทร ยืนยง 

ผศ.ดร.เสริมศักดิ์ ขุนพล รศ.ดร.ณฐพงศ์ จิตรนิรตัน ์
อาจารย์ประจำหลักสูตร 
- เพิ่มเป็นอาจารย์ประจำหลักสตูร อ.ดร.ภัทร ยืนยง 

 

1.3  หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 
 (รหัสหลักสูตร 25630221100022) (วิทยาเขตสงขลา) 

รายชื่อเดิม เหตุผลที่เปลี่ยนแปลง รายชื่อใหม่ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
รศ.ดร.จิดาภา พรยิ่ง สิ้นสุดสัญญาจ้าง ไม่มี เนื่องจากยังคงมีอาจารย์

ผู้รับผิดชอบหลักสูตรครบตามเกณฑ์ 
อาจารย์ประจำหลักสูตร 
รศ.ดร.จิดาภา พรยิ่ง สิ้นสุดสัญญาจ้าง ผศ.ดร.กฤษฎา อภินวถาวรกลุ 

1.4 หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสื่อและวัฒนธรรมศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
(รหัสหลักสูตร 25480221105183) 

รายชื่อเดิม เหตุผลที่เปลี่ยนแปลง รายชื่อใหม่ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ผศ.ดร.ธนภัทร เต็มรัตนะกลุ ปรับไปเป็นอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร นศ.บ. 

(การสื่อสารการตลาดและสื่อดิจิทลั) 
อ.ดร.ภัทร ยืนยง 

ผศ.ดร.เสริมศักดิ์ ขุนพล รศ.ดร.ณฐพงศ์ จิตรนิรตัน ์
อาจารย์ประจำหลักสูตร 
- เพิ่มเป็นอาจารย์ประจำหลักสตูร อ.ดร.เบญจรงค์ ถิระผลิกะ 
- อ.ดร.ภัทร ยืนยง 
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1.5  หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568 (หลักสูตรนานาชาติ) 
(รหัสหลักสูตร 25680224003612) 

รายชื่อเดิม เหตุผลที่เปลี่ยนแปลง รายชื่อใหม่ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

วิชาเอกการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
อ.ดร.พรรณยุพา ธรรมวตัร ลาออก ผศ.ดร.ภัทรวรรณ แท่นทอง 

วิชาเอกการตลาดดิจิทัล 
อ.ดร.คณิดา สินไหม ปรับไปเป็นอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร วท.บ. 

(นวัตกรรมดิจิทัลทางการแพทย์และธุรกิจ
อัจฉริยะ) 

อ.อับดุลฟาตะห์ มะสาแม 

วิชาเอกธุรกิจและวิทยาการคอมพิวเตอร ์
ผศ.ดร.นพมาศ ปักเขม็ ปรับไปเป็นอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร วท.บ. 

(นวัตกรรมดิจิทัลทางการแพทย์และธุรกิจ
อัจฉริยะ) 

Dr. Liu Min 

ผศ.ดร.สริยา สิทธสิาร ปรับไปเป็นอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร วท.บ. 
(นวัตกรรมดิจิทัลทางการแพทย์และธุรกิจ
อัจฉริยะ) 

อ.ทรงคมกฤช ไชยกาล 

อาจารย์ประจำหลักสูตร 
วิชาเอกการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

อ.ดร.พรรณยุพา ธรรมวตัร ลาออก ผศ.ดร.ภัทรวรรณ แท่นทอง 
วิชาเอกการตลาดดิจิทัล 

อ.ดร.คณิดา สินไหม ปรับไปเป็นอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร วท.บ. 
(นวัตกรรมดิจิทัลทางการแพทย์และธุรกิจ
อัจฉริยะ) 
 

อ.อับดุลฟาตะห์ มะสาแม 

วิชาเอกธุรกิจและวิทยาการคอมพิวเตอร ์
ผศ.ดร.นพมาศ ปักเขม็ ปรับไปเป็นอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร วท.บ. 

(นวัตกรรมดิจิทัลทางการแพทย์และธุรกิจ
อัจฉริยะ) 

Dr. Liu Min 

ผศ.ดร.สริยา สิทธสิาร ปรับไปเป็นอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร วท.บ. 
(นวัตกรรมดิจิทัลทางการแพทย์และธุรกิจ
อัจฉริยะ) 

อ.ทรงคมกฤช ไชยกาล 

ผศ.ดร.วาสนา สุวรรณจติร สิ้นสุดสัญญาจ้าง ไม่มี เนื่องจากยังคงมีอาจารย์ประจำ
หลักสตูรครบตามเกณฑ ์

1.6 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์สมัยใหม่ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 
 (รหัสหลักสูตร 25470221102076) 

รายชื่อเดิม เหตุผลที่เปลี่ยนแปลง รายชื่อใหม่ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
รศ.ดร.แจ่มจันทร์ เพชรศิร ิ ปรับไปเป็นอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร วท.บ. 

(ส่งเสรมิการเกษตรและพัฒนาชุมชน) หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2566 

ผศ.ดร.ศิรลิักษณ์ ช่วยพนัง 
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1.7 หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
 (รหัสหลักสูตร 25500221105319) (วิทยาเขตสงขลา) 

รายชื่อเดิม เหตุผลที่เปลี่ยนแปลง รายชื่อใหม่ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ผศ.สุธรรม ขนาบศักดิ ์ สิ้นสุดสัญญาจ้าง อ.พงศภัค แซ่เลี่ยว 
อาจารย์ประจำหลักสูตร   
ผศ.สุธรรม ขนาบศักดิ ์ สิ้นสุดสัญญาจ้าง ไม่มี เนื่องจากยังคงมีอาจารย์ประจำ

หลักสตูรครบตามเกณฑ ์

1.8 หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสื่อสารการตลาดและสื ่อดิจิทัล หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ. 2567 (รหัสหลักสูตร 25570221101381) 

รายชื่อเดิม เหตุผลที่เปลี่ยนแปลง รายชื่อใหม่ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

วิชาเอกสื่อดิจิทัล 
ผศ.ทีปวิท พงศ์ไพบูลย ์ เกษียณอาย ุ อ.ดร.เบญจรงค์ ถิระผลิกะ 

อาจารย์ประจำหลักสูตร   
วิชาเอกสื่อสารการตลาด 

ผศ.ทีปวิท พงศ์ไพบูลย ์ เกษียณอาย ุ อ.ดร.เบญจรงค์ ถิระผลิกะ 
- เพิ่มเป็นอาจารย์ประจำหลักสตูร อ.ดร.ธีร์ คันโททอง 

วิชาเอกสื่อดิจิทัล 
ผศ.ทีปวิท พงศ์ไพบูลย ์ เกษียณอาย ุ อ.ดร.เบญจรงค์ ถิระผลิกะ 

- เพิ่มเป็นอาจารย์ประจำหลักสตูร อ.ดร.ธีร์ คันโททอง 
 506 

1.9  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาส่งเสริมการเกษตรและพัฒนาชุมชน หลกัสูตรปรับปรุง 507 
พ.ศ. 2566 (รหัสหลักสูตร 25560221102515) 508 

 509 
รายชื่อเดิม เหตุผลที่เปลี่ยนแปลง รายชื่อใหม่ 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
อ.ดร.ปุรวิชญ์ พิทยาภินันท ์ สิ้นสุดสัญญาจ้าง รศ.ดร.แจ่มจันทร์ เพชรศิร ิ
อาจารย์ประจำหลักสูตร 
อ.ดร.ปุรวิชญ์ พิทยาภินันท ์ สิ้นสุดสัญญาจ้าง รศ.ดร.แจ่มจันทร์ เพชรศิร ิ

 

1.10  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมี หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 
 (รหัสหลักสูตร 25480221105172) 

รายชื่อเดิม เหตุผลที่เปลี่ยนแปลง รายชื่อใหม่ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
รศ.ดร.พนิตา ก้งซุ่น ปร ับไปเป ็นอาจารย์ผ ู ้ ร ับผ ิดชอบหลักส ูตร     

ปร.ด. (เคมีและนวัตกรรมเคมี) หลักสูตรใหม่            
พ.ศ. 2569 

อ.ดร.พิมพ์ชนา ฮกทา 

อาจารย์ประจำหลักสูตร   
รศ.ดร.กนกพร สังขรักษ ์ ปรับออก ไม่มี เนื่องจากยังคงมีอาจารย์ประจำ

หลักสตูรครบตามเกณฑ ์
  510 
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  ๑๖ 

2. ใหก้ารปรับปรุงแก้ไขมีผลต้ังแต่ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 เป็นต้นไป จำนวน 3 หลักสูตร ดังนี้ 511 
2.1  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566 

  (รหัสหลักสูตร 25660228005347) 

รายชื่อเดิม เหตุผลที่เปลี่ยนแปลง รายชื่อใหม่ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
รศ.ดร.โสมศิริ เดชารตัน์ ปรับไปเป็นอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร วท.ม.         

(อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) หลักสูตรใหม่  
พ.ศ. 2569 และหลักสตูร ปร.ด. (อาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2569 

ไม่มี เนื่องจากอาจารยผ์ู้รับผิดชอบ
หลักสตูรยังครบตามเกณฑ ์

2.2  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
(รหัสหลักสูตร 25480221105161) 

รายชื่อเดิม เหตุผลที่เปลี่ยนแปลง รายชื่อใหม่ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ผศ.ดร.วันกุศล ชนะสิทธ์ิ ปรับไปเป็นอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร วท.บ. 

(เทคโนโลยีชีวภาพ) หลักสตูรใหม่ พ.ศ. 2569 
ผศ.ดร.นิลุบล นวลจันทร์คง 

ผศ.ดร.ภูมิน นตุรทัต ปรับไปเป็นอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร วท.บ. 
(เทคโนโลยีชีวภาพ) หลักสตูรใหม่ พ.ศ. 2569 

ผศ.วรากร วิศวพันธ์ 

อาจารย์ประจำหลักสูตร 
ผศ.ดร.วันกุศล ชนะสิทธ์ิ ปรับไปเป็นอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร วท.บ. 

(เทคโนโลยีชีวภาพ) หลักสตูรใหม่ พ.ศ. 2569 
 

ผศ.ดร.นิลุบล นวลจันทร์คง 

ผศ.ดร.ภูมิน นตุรทัต ปรับไปเป็นอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร วท.บ. 
(เทคโนโลยีชีวภาพ) หลักสตูรใหม่ พ.ศ. 2569 

ผศ.วรากร วิศวพันธ์ 

2.3  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. 2565 (รหัสหลักสูตร 25490221105285) 

รายชื่อเดิม เหตุผลที่เปลี่ยนแปลง รายชื่อใหม่ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ผศ.ดร.ธิติมา ณ สงขลา ปรับไปเป็นอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร วท.ม.        

(อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) หลักสูตรใหม่  
พ.ศ. 2569 และหลักสตูร ปร.ด. (อาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2569 

อ.ดร.สภุาพร เมฆสว ี

ผศ.ดร.ธนาวัฒน์ รักกมล ปรับไปเป็นอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร วท.ม.        
(อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) หลักสูตรใหม่  
พ.ศ. 2569 และหลักสตูร ปร.ด. (อาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2569 

อ.ธนวรรณ บัวเจริญ 

อาจารย์ประจำหลักสูตร 
- เพิ่มเป็นอาจารย์ประจำหลักสตูร อ.ธนวรรณ บัวเจริญ 

 512 
หมายเหตุ รายละเอียดตามแบบฟอร์ม TSU08_01 513 

 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม)  514 

32



  

  ๑๗ 

มติท่ีประชุม      515 
อนุมัติการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร ประเด็นการเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำ516 

หลักสูตร จำนวน 13 หลักสูตร ดังนี้ 517 
๑. ให้การปรับปรุงแก้ไขมีผลตั้งแต่ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2568 เป็นต้นไป จำนวน 10 หลักสูตร ดังนี้ 518 

1.1  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาที ่ยั ่งยืน หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 519 
(หลักสูตรสหวิทยาการ)  520 

1.2  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสื่อและวัฒนธรรมศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567  521 
1.3  หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568  522 
1.4  หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสื่อและวัฒนธรรมศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567  523 
1.5  หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาบริหารธุรกิจ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2568 (หลักสูตร524 

นานาชาติ)  525 
1.6  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร์สมัยใหม่ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568 526 
1.7  หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567  527 
1.8  หลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสื่อสารการตลาดและสื่อดิจิทัล หลักสูตรปรับปรุง      528 

พ.ศ.  2567  529 
1.9  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาส่งเสริมการเกษตรและพัฒนาชุมชน หลักสูตรปรับปรุง  530 

พ.ศ. 2566  531 
1.10  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมี หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565  532 

๒. ให้การปรับปรุงแก้ไขมีผลตั้งแต่ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 เป็นต้นไป จำนวน 3 หลักสูตร ดังนี้ 533 
2.1  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566  534 
2.2  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยาศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567  535 
2.3  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย หลักสูตรปรับปรุง  536 

พ.ศ. 2565 537 

5.5  พิจารณาอนุมัติการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร ประเด็นการแก้ไขหลักสูตรตามมติที่ประชุมคณะอนุกรรมการ538 
ประเมินการรับรองปริญญาและประกาศนียบัตร คณะที่ 2 ของคุรุสภา ของหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 539 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 540 

อธิการบดี และรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและการเรียนรู้ ชี้แจงต่อที่ประชุมว่า ด้วยสำนักงานเลขาธิการคุรุสภา 541 
ได้แจ้งมติคณะอนุกรรมการประเมินการรับรองปริญญาและประกาศนียบัตร คณะที่ 2 ในการประชุมครั้งท่ี 3/2568 เมื่อวันที่ 542 
21 ตุลาคม พ.ศ. 2568 พิจารณาการรับรองปริญญาโดยการประเมินมาตรฐานหลักสูตร และมาตรฐานการผลิตหลักสูตร543 
ปริญญาการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 จำนวน 4 วิชาเอก 544 
ของคณะศึกษาศาสตร์ โดยให้มหาวิทยาลัยดำเนินการตรวจสอบ/ปรับปรุงแก้ไข/เพิ่มเติมข้อมูลและตามข้อสังเกตและ545 
ข้อเสนอแนะ ดังนี ้546 

1. ตรวจสอบ/ปรับแก้ไข/เพิ่มเติมข้อมูลรายละเอียดหลักสูตร (มคอ.2) ให้ครบถ้วนและเป็นไปตามประกาศคุรุสภา 547 
เรื่อง การรับรองปริญญาและประกาศนียบัตรทางการศึกษา ตามมาตรฐานวิชาชีพเพื่อการประกอบวิชาชีพ พ.ศ.  2567  548 
โดยเสนอสภาสถาบันให้ความเห็นชอบก่อนนำเสนอคุรุสภาเพื่อพิจารณาให้การรับรอง ดังนี้ 549 

1.1 ปร ับ เพ ิ ่ มอาจารย ์ผ ู ้ ร ั บผ ิ ดชอบหล ักส ู ตรให ้ม ี ค ุณสมบ ัต ิด ้ านการศ ึกษาตรงก ับว ิชา เอก  550 
ที่รับผิดชอบ หรือมีคุณวุฒิด้านการศึกษาสัมพันธ์กับวิชาเอกที่รับผิดชอบและมีผลงานด้านการศึกษาในวิชาเอกที่รับผิดชอบ 551 
อย่างน้อย 2 คน ของวิชาเอกเคมี และวิชาเอกชีววิทยา 552 

2. ตรวจสอบ/ปร ับแก ้ไข/เพ ิ ่มเต ิมข ้อม ูลในแบบประเม ินมาตรฐานหลักส ูตรและมาตรฐานการผลิต  553 
ให้ครบถ้วนและเป็นไปตามประกาศคุรุสภา เรื่อง การรับรองปริญญาและประกาศนียบัตรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ554 
เพื่อการประกอบวิชาชีพ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 555 

2.1 ตารางแสดงคุณสมบัติ อาจารย์นิเทศก์แยกตามวิชาเอก โดยมีสัดส่วนอาจารย์นิเทศก์ต่อนิสิต ไม่เกิน  556 
1 : 10 กรณีมีอาจารย์นิเทศก์วิชาเอกที่ไม่มีคุณวุฒิการศึกษา ต้องผ่านกระบวนการพัฒนาสมรรถนะจากหลักสูตรพัฒนา557 
สมรรถนะด้านการศึกษาท่ีคุรุสภารับรอง  558 

33



  

  ๑๘ 

3. จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติม ดังนี้ 559 
3.1 ประกาศรับสมัครนิสิตหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ (4 ปี) หลักสูตร560 

ปรับปรุง พ.ศ. 2569 ประจำปีการศึกษา 2569 561 
3.2 หลักฐานการผ่านระดับคุณภาพ ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง แนวทางการ562 

พัฒนาคุณภาพอาจารย์เพื่อส่งเสริมการบรรลผุลลัพธ์การเรียนรูต้ามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2566 ของอาจารย์563 
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร อาจารย์ผู้สอน รายวิชาครู โดยอยู่ในระดับคุณภาพ 2 ขั้นไป ของอาจารย์ที่แจ้ง564 
ผ่านแล้ว สำหรับกรณีอาจารย์ที่อยู่ระหว่างดำเนินการ ขอให้เสนอแผนการพัฒนาคุณภาพที่ระบุวันท่ียื่นขอรับการประเมิน 565 

3.3 หลักฐานการผ่านการพิจารณาความสอดคล้องหลักสูตรจากสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 566 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 567 

4. จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมตามมติคณะอนุกรรมการฯ ตามข้อ 1 - 3 ภายใน 45 วัน หลังจากวันที่ได้รับแจ้งจาก568 
สำนักงานเลขาธิการคุร ุสภา (ตามประกาศคุร ุสภา เร ื ่อง การร ับรองปร ิญญาและประกาศนียบัตรทางการศึกษา  569 
ตามมาตรฐานวิชาชีพ เพื่อการประกอบวิชาชีพ พ.ศ. 2567 ข้อ 10) 570 

บัดนี้ ผู้รับผิดชอบหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง  571 
พ.ศ. 2569 จัดการเรียนการสอน ณ มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา ได้ดำเนินการตรวจสอบ/ปรับปรุงแก้ไข/เพิ่มเติม572 
ข้อมูล ตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของคณะอนุกรรมการประเมินการรับรองปริญญาและประกาศนียบัตร คณะที่ 2 ของ573 
สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา ครบถ้วนแล้ว  574 

ในการนี้จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาอนุมัติการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร ประเด็นการแก้ไขหลักสูตรตามมติที่575 
ประชุมคณะอนุกรรมการประเมินการรับรองปริญญาและประกาศนียบัตร คณะที่ 2 ของคุรุสภา หลักสูตรการศึกษาบัณฑิต 576 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 โดยให้มีผลตั ้งแต่ภาคเร ียนที ่ 1  577 
ปีการศึกษา 2569 เป็นต้นไป ทั้งนี้เรื่องดังกล่าวได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการฝ่ายวิชาการของสภามหาวิทยาลัย  578 
ในการประชุมครั้งท่ี 1/2569 เมื่อวันที่ 17 มกราคม พ.ศ. 2569 แล้ว (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 579 

มติท่ีประชุม      580 
อนุมัติการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร ประเด็นการแก้ไขหลักสูตรตามมติที่ประชุมคณะอนุกรรมการประเมินการ581 

รับรองปริญญาและประกาศนียบัตร คณะที่ 2 ของคุรุสภา ของหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ582 
คณิตศาสตร์ (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569 โดยให้มีผลตั้งแต่ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 เป็นต้นไป 583 

5.6  พิจารณา ร่าง ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ จำนวน 2 ฉบับ 584 
(1)  ร่าง ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง นโยบาย หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขเกี่ยวกับ  การรับ585 

นิสิตพิการเข้าศึกษาในระดับปริญญาตรี ประจำปีการศึกษา 2568  586 
(2)  ร่าง ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง นโยบาย หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขเกี่ยวกับการรับ587 

นิสิตพิการเข้าศึกษาในระดับปริญญาตรี ประจำปีการศึกษา 2569 588 

อธิการบดี และรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและการเรียนรู้ ชี้แจงต่อที่ประชุมว่า ตามประกาศคณะกรรมการ589 
ส ่งเสร ิมการจ ัดการศ ึกษาสำหร ับคนพ ิการ เร ื ่อง กำหนดหล ักเกณฑ์  อ ัตรา และรายการท ี ่ ให ้การสน ับสนุน  590 
ทางการศึกษาสำหรับคนพิการในระดับอุดมศึกษา ข้อ 9 การยื่นคำขอรับการอุดหนุน ให้สถาบันอุดมศึกษาแต่ละแห่ง591 
ดำเนินการ ดังต่อไปนี้ (1) ให้สภาสถาบันอุดมศึกษาออกข้อกำหนด นโยบาย หลักเกณฑ์และวิธีการรับนิสิตนักศึกษาพิการเข้า592 
เรียนในสัดส่วนหรือจำนวนที่เหมาะสมเพื่อประกาศใช้ในแต่ละปีการศึกษา เช่น เป้าหมายจำนวนรับ หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และ593 
วิธีการรับคนพิการเข้าศึกษาในสถาบัน ประเภทความพิการที่จะรับเข้าศึกษา คณะ สาขาวิชาที่เปิดรับ วิธีการคัดเลือก การจัด594 
สิ่งอำนวยความสะดวกรองรับ  595 

ในการนี้จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ จำนวน 2 ฉบับ ดังนี ้596 
1. ร่าง ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง นโยบาย หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขเกี่ยวกับการรับนิสิตพิการเข้า597 

ศึกษาในระดับปริญญาตรี ประจำปีการศึกษา 2568  598 
2. ร่าง ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง นโยบาย หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขเกี่ยวกับการรับนิสิตพิการเข้า599 

ศึกษาในระดับปริญญาตรี ประจำปีการศึกษา 2569  600 

ทั้งนี้เรื่องดังกล่าวได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการฝ่ายวิชาการของสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 601 
1/2569 เมื่อวันที่ 17 มกราคม พ.ศ. 2569  แล้ว (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 602 
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มติท่ีประชุม      603 
เห็นชอบให้ออกประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ จำนวน 2 ฉบับ ดังนี้ 604 
1. ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง นโยบาย หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขเกี่ยวกับการรับนิสิตพิการ    605 

เข้าศึกษาในระดับปริญญาตรี ประจำปีการศึกษา 2568  606 
2. ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง นโยบาย หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขเกี่ยวกับการรับนิสิตพิการ    607 

เข้าศึกษาในระดับปริญญาตรี ประจำปีการศึกษา 2569 608 

5.7  รายงานผลการดำเนินงานด้านการนำเงินไปลงทุนของมหาวิทยาลัย และพิจารณา ร่าง ระเบียบ609 
มหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยนโยบายการบริหารเงินลงทุนของมหาวิทยาลัย (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๙ 610 

อธิการบดี และรองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย ช้ีแจงต่อที่ประชุมว่า ตามความในข้อ ๑๓ 611 
แห ่ งระ เบ ียบมหาว ิทยาล ั ยท ักษ ิณ ว ่ าด ้ วยนโยบายการบร ิหาร เง ิ นลงท ุนของมหาว ิทยาล ั ย  พ .ศ .  2567  612 
ได้กำหนดให้ในการนำเงินไปลงทุน ให้ฝ่ายการคลังและบริหารสินทรัพย์ สำนักงานมหาวิทยาลัย ปฏิบัติการลงทุนและ613 
ดำเนินการอันเกี่ยวกับการลงทุนตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดไว้ในระเบียบนี้ หรือภายใต้นโยบายเกี่ยวกับการนำเงินไปลงทุนท่ีได้รับ614 
อน ุม ัต ิจากสภามหาว ิทยาล ัย รวมถ ึงการต ิดตาม การประเม ินความเส ี ่ยง และการรายงานผลการลงท ุนต่อ  615 
สภามหาวิทยาลัยทุก ๖ เดือน  616 

ในการนี้ฝ่ายการคลังและบริหารสินทรัพย์ สำนักงานมหาวิทยาลัย จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบผลการดำเนินงาน617 
ด้านการนำเงินไปลงทุนของมหาวิทยาลัย ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2568 ดังนี้  618 

1. มหาวิทยาลัยทักษิณมีส ินทรัพย์รวม ณ ปัจจุบัน จำนวน 10,912.39 ล้านบาท ตามระเบียบกำหนด 619 
กรอบวงเงินที่สามารถนำไปลงทุนได้สูงสุดเท่ากับ "กึ่งหนึ่งของจำนวนสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัย" คิดเป็นจำนวน 5,456.19 620 
ล้านบาท 621 

2. สถานะการลงทุนของมหาวิทยาลัย 622 
(1)  การลงทุนประเภทที่ 1 623 

ลักษณะการลงทุน : เป็นการลงทุนที่มีผลตอบแทนปานกลาง ความเสี่ยงต่ำ 624 
สัดส่วนการลงทุน : ไม่น้อยกว่าร้อยละ 65 ของกรอบวงเงินลงทุน (ไม่น้อยกว่า 3,546.52 ล้านบาท) 625 
1) ฝากประจำกับธนาคารพาณิชย์หรือสถาบันการเงินอ่ืนในอัตราดอกเบี้ยสงูหรือเงินฝากออมทรพัย์พิเศษ626 

ของธนาคารพาณิชย์ท่ีมีกำหนดจ่ายคืนเกินกว่า 3 เดือน 627 
เง่ือนไขการลงทุน ไม่จำกัดวงเงินวงทุน 628 
สถานะการลงทุนปัจจุบัน ข้อมูลเงินฝากประจำ ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2568 รวมทั้งสิ้น 629 

4,024 ล้านบาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 630 
 631 

สถาบันการเงิน
เงินฝากประจ า 

(ล้านบาท)
สลากออมทรัพย์ 

(ล้านบาท)
สัดส่วนเงินฝาก

(%)
ธนาคารอาคารสงเคราะห์ 910 200 24.93
ธนาคารแลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ 851 -                         19.11
ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์ 655 -                         14.71
ธนาคารกรุงศรีอยุธยา 500 -                         11.23
ธนาคารเกียรตินาคินภัทร 450 -                         10.11
ธนาคารกรุงเทพ 258 -                         5.80
ธนาคารออมสิน 100 -                         2.25
ธนาคารไอซีบีซี (ไทย) 50 -                         1.12
ธนาคารกสิกรไทย 50 -                         1.12

รวม 4,024
  632 
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2) กองทุนเปิดที่มีนโยบายการลงทุนในตราสารหนี้ (ทั้งในและ/หรือต่างประเทศ) ที่มีการกำหนดระยะเวลา 633 
(Term fund)  ของธนาคารพาณ ิ ชย ์ หร ื อบร ิ ษ ั ทหล ั กทร ั พย ์ หร ื อสถาบ ั นการเ ง ิ นอ ื ่ นอาย ุ มากกว ่ า  ๓ เด ื อน  634 
และกองทุนเปิดที่ลงทุนในตราสารหนี้ (Bond fund) ของธนาคารพาณิชย์หรือบริษัทหลักทรัพย์หรือสถาบันการเงินอื่นที่ดำเนินการ635 
โดยสถาบันการเงินหรือบริษัทหลักทรัพย์ที่มีการจัดอันดับความน่าเช่ือถือของตราสารหนี้ภายในกองทุนไม่ต่ำกว่าระดับ BBB 636 

เง่ือนไขการลงทุน ไม่เกิน 100 ล้านบาทต่อกองทุน และรวมแล้วไม่เกิน 500 ล้านบาท 637 
สถานการณ์ลงทุนปัจจุบันลงทุนในกองทุนเปิด จำนวน 6 กองทุน   มูลค่าเงินลงทุนสุทธิ  638 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2568 เท่ากับ 428.20 ล้านบาท 639 
  640 
 641 
 642 
 643 
 644 
 645 
 646 
 647 
 648 
 649 
 650 
 651 
 652 
 653 
 654 
 655 
 656 

หมายเหตุ : * กองทุนที่มีการจ่ายเงินปันผล  657 

 (2) การลงทุนประเภทที่ 2 658 
ลักษณะการลงทุน : เป็นการลงทุนที่มีผลตอบแทนปานกลาง ความเสี่ยงต่ำ 659 
สัดส่วนการลงทุน : ไม่เกินร้อยละ 25 ของกรอบวงเงินลงทุน (ไม่เกิน 1,364.04 ล้านบาท) 660 
1) การซื้อหน่วยลงทุนในตลาดหลักทรัพย์ในกองทุนท่ีกระทรวงการคลัง หรือรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงาน661 

ของรัฐอื่นเป็นผู้ถือหน่วยลงทุนรายใหญ่ ท้ังนี้เพื่อสนับสนุนนโยบายการระดมทุนของภาครัฐ 662 
เงื่อนไขการลงทุน รวมแล้วไม่เกินหนึ่งในสามของสัดส่วนการลงทุนประเภทที่ 2 (ไม่เกิน 446.03 663 

ล้านบาท) 664 
สถานะการลงทุนปัจจุบัน  665 
ลงทุนใน “กองทุนรวมวายุภักษ์ หน่ึง” จำนวน 446.03 ล้านบาท 666 
- ลงทุนครั้งที่ 1 ณ วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2567 จำนวน 142 ล้านบาท 667 
- ลงทุนครั้งที่ 2 ณ วันที่ 22 เมษายน พ.ศ. 2568 จำนวน 304.03 ล้านบาท 668 

มูลค่าหน่วยลงทุนสุทธิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2568 เท่ากับ 462.34 ล้านบาท 669 
- รับเงินปันผล ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2568 จำนวน 7.64 ล้านบาท 670 
- รับเงินปันผล ณ วันที่ 22 มกราคม พ.ศ. 2569 จำนวน 20.34 ล้านบาท 671 

จากผลการดำเนินงานด้านการนำเงินไปลงทุนของมหาวิทยาลัย ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2568 พบว่า672 
มหาวิทยาลัยมีเงินฝากประจำเกิน 3 เดือน ในสัดส่วนที่สูง ประกอบกับอัตราดอกเบี้ยเงินฝากได้ลดลงอย่างต่อเนื่องจากสภาพ673 
เศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจในประเทศในปัจจุบัน ดังนั้นเพื่อให้การลงทุนตามระเบียบมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยนโยบายการ674 
บริหารเงินลงทุนของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2567 มีความเหมาะสมกับสภาพการณ์ปัจจุบันมากขึ้น จึงจำเป็นต้องมีแนวทางในการ675 
นำเงินดังกล่าวไปลงทุนในแหล่งท่ีสามารถเพิ่มผลตอบแทนภายใต้ความเสี่ยงท่ียอมรับได้ให้มากขึ้น  676 

จ านวนเงิน มูลค่า ก าไร (ขาดทุน) ร้อยละ
ท่ีเร่ิมลงทุน ปัจจุบัน สุทธิ ก าไร (ขาดทุน) 

MFC Asset Management 120,062,500.00 121,973,777.29 1,911,277.29 1.59%
     SMARTMF* 23 เม.ย. 68 100,000,000.00 102,140,636.33 2,140,636.33 2.14%
     MCBOND 25 พ.ค. 64 20,000,000.00 19,768,159.20 (231,840.80) (1.16%)
     MMMMF 18 พ.ค. 63 42,500.00 44,935.87 2,435.87 5.73%
     MMGOVMF 1 ต.ค. 68 20,000.00 20,045.89 45.89 0.23%
BBL Asset Management
     B-SENIOR X 31 ม.ค. 61 76,569,323.80 76,926,902.54 357,578.74 0.47%
Eastspring Investments 28,644,377.46 29,013,293.97 368,916.51 1.29%
     ES-GSBOND-A 6 ก.พ. 63 28,641,377.46 29,010,105.51 368,728.05 1.29%
     ES-CASH 6 ก.พ. 63 3,000.00 3,188.46 188.46 6.28%
Krungsri Asset Management
     KFMTFI-D 12 ธ.ค. 68 100,000,000.00 100,212,727.16 212,727.16 0.21%
ONE Asset Management
     ONE-DI 24 ธ.ค. 68 100,000,000.00 100,074,587.01 74,587.01 0.07%

รวมท้ังหมด 425,276,201.26 428,201,287.97 2,925,086.71

บลจ. / กองทุน วันท่ีเร่ิมลงทุน
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ในการนี ้จ ึงเสนอที ่ประชุมเพื ่อทราบผลการดำเนินงานด้านการนำเง ินไปลงทุนของมหาวิทยาลัย และ 677 
พิจารณาปรับปรุงนโยบายการบริหารเงินลงทุนและข้อจำกัดการลงทุนตามระเบียบมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยนโยบายการ678 
บริหารเงินลงทุนของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2567 ให้เหมาะสมกับสภาพการณ์ปัจจุบัน ทั ้งนี ้เป็นการดำเนินการตาม 679 
ข้อ ๑8 แห่งระเบียบ ซึ่งกำหนดให้อธิการบดีอาจเสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาทบทวน ปรับปรุง หรือแก้ไขนโยบายการ680 
บริหารเงินลงทุนและข้อจำกัดการลงทุนตามระเบียบนี้เพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์การลงทุนที่เปลี่ยนแปลงไปตามความ681 
เหมาะสมก็ได้ โดยมีรายละเอียดการปรับปรุงตามที่ปรากฏในร่าง ระเบียบมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยนโยบายการบริหาร 682 
เงินลงทุนของมหาวิทยาลัย (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๙ ดังนี ้683 

1.  แก้ไขความในข้อ ๑๐ (๓.๒) ดังนี้  684 
ความเดิม  (๓.๒) พันธบัตรรัฐบาล ตั๋วเงินกระทรวงการคลัง ตั๋วแลกเงิน อายุไม่เกิน ๕ ปี 685 
แก้ไขเป็น (3.2) พันธบัตรรัฐบาล ตั๋วเงินกระทรวงการคลัง ตั๋วแลกเงิน อายุไม่เกิน ๑๐ ปี 686 
เนื่องจากพันธบัตรรัฐบาล ตั๋วเงินกระทรวงการคลัง ตั๋วแลกเงิน ที่ออกโดยหน่วยงานภาครัฐ หรือรัฐวิสาหกิจ 687 

เพื่อระดมทุนนำไปใช้พัฒนาโครงการต่าง ๆ ของรัฐบาลนั้น ส่วนใหญ่กำหนดอายุ 10 ปี สำหรับผู้ถือประเภทสถาบัน ส่งผลให้688 
มหาวิทยาลัยไม่สามารถนำเงินไปลงทุนในหน่วยลงทุนดังกล่าวได้ 689 

2.  แก้ไขความในข้อ ๑2 (๓.1) ดังนี ้690 
ความเดิม  (3.1) การซื้อหน่วยลงทุนในตลาดหลักทรัพย์ในกองทุนที่กระทรวงการคลัง หรือรัฐวิสาหกิจหรือ691 

หน่วยงานของรัฐอื่นเป็นผู้ถือหน่วยลงทุนรายใหญ่ ท้ังนี้เพื่อสนับสนุนนโยบายการระดมทุนของภาครัฐ 692 
วงเงินลงทุน รวมแล้วไม่เกินหน่ึงในสามของสัดส่วนการลงทุนประเภทท่ี ๒ 693 

แก้ไขเป็น (3.1) การซื้อหน่วยลงทุนในตลาดหลักทรัพย์ในกองทุนที่กระทรวงการคลัง หรือรัฐวิสาหกิจหรือ694 
หน่วยงานของรัฐอื่นเป็นผู้ถือหน่วยลงทุนรายใหญ่ ท้ังนี้เพื่อสนับสนุนนโยบายการระดมทุนของภาครัฐ 695 

วงเงินลงทุน รวมแล้วไม่เกินสองในสามของสัดส่วนการลงทุนประเภทท่ี ๒ 696 
เนื่องจากกองทุนที่กระทรวงการคลัง หรือรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานของรัฐอื่นเป็นผู้ถือหน่วยลงทุนรายใหญ่ 697 

มีความมั่นคงและมีความเสี่ยงต่ำ ประกอบกับมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู ้ถือหน่วยลงทุนที่ชัดเจน และในบางกองทุน 698 
มีการกำหนดอัตราผลตอบแทนขั้นต่ำไว้ด้วย มหาวิทยาลัยจึงควรปรับสัดส่วนการลงทุนนี้เพื่อให้สามารถนำเงินไปลงทุนใน 699 
หน่วยลงทุนในหน่วยลงทุนประเภทน้ีได้มากข้ึน  700 

ทั้งนีเ้รื่องดังกล่าวได้ผ่านการพิจารณาจากท่ีประชุมทีมบริหารในการประชุมครั้งท่ี 1/2569 เมื่อวันท่ี 21 มกราคม 701 
พ.ศ. 2569 แล้ว (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 702 

ที่ประชุมมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 703 
1. มหาวิทยาลัยควรพิจารณาแนวทางการบริหารสินทรัพย์เพื่อนำทรัพยากรที่มีอยู่มาพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ704 

สิ่งอำนวยความสะดวกที่จะส่งผลกระทบเชิงบวกต่อผู้เรียนในระยะยาว หากมหาวิทยาลัยสามารถบริหารจัดการเงินรายได้ให้705 
งอกเงยในเชิงธุรกิจได้มากขึ้น ก็จะช่วยให้การพัฒนาโครงการสำคัญๆ เช่น การจัดตั้งคณะแพทยศาสตร์ มีความมั่นคงและ  706 
มีเงินทุนสนับสนุนท่ียืดหยุ่นมากยิ่งข้ึน  707 

2. มหาวิทยาลัยอาจพิจารณาขยายสัดส่วนการลงทุนจากร้อยละ 50 ของสินทรัพย์ของมหาวิทยาลัยต่อ708 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เพื่อให้มีความยืดหยุ่นในการบริหารจัดการสินทรัพย์709 
มากขึ้น 710 

3.  ควรระมัดระวังการลงทุนในกองทุนที่มีความเสี่ยงสูง อาทิ Eastspring หรือ MFC หรือ Krungsri ที่แม้สัดส่วน711 
เงินลงทุนจะไม่มาก แต่กองทุนดังกล่าวมีความผันผวนสูง  และควรเพิ่มความเข้มข้นในการติดตามผลการดำเนินการของกองทุน712 
ที่ลงทุนทั้งในและต่างประเทศ และเน้นการติดตาม NAV และผลการดำเนินงานอย่างสม่ำเสมอ เนื่องจากมหาวิทยาลัย          713 
ไม่มีผู้จัดการกองทุนส่วนบุคคล  714 
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มติท่ีประชุม      715 
1. รับทราบผลการดำเนินงานด้านการนำเงินไปลงทุนของมหาวิทยาลัย  716 
2. เห็นชอบให้ออกระเบียบมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยนโยบายการบริหารเงินลงทุนของมหาวิทยาลัย (ฉบับที่ ๒) 717 

พ.ศ. ๒๕๖๙ 718 
3. มอบอธิการบดีพิจารณาดำเนินการตามข้อสังเกตและข้อเสนอแนะของท่ีประชุม 719 

5.8  พิจารณาแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดีคณะนิติศาสตร์ 720 

อธิการบดี ช้ีแจงต่อที่ประชุมว่าเพื่อให้การประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดีคณะนิติศาสตร์ เป็นไปตามข้อ 8.2 721 
แห่งประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บริหาร ลงวันที่ 30 มิถุนายน 722 
พ.ศ. 2564 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยฉบับที่ 2  ลงวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. 2565 ซึ่งได้กำหนดให้สภามหาวิทยาลัยแต่งตั้ง723 
คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของหัวหน้าส่วนงานวิชาการ เพื่อติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน ครั้งที่ ๑  724 
เมื่อดำรงตำแหน่งครบ ๑ ปี ๖ เดือน และครั้งท่ี ๒ เมื่อดำรงตำแหน่งครบ ๓ ปี โดยมีองค์ประกอบ ดังนี้  725 

(1) กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ    เป็นประธานกรรมการ 726 
(2) อธิการบดี       เป็นกรรมการ 727 
(3) ประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน    เป็นกรรมการ 728 

หรือผู้แทนจากสภาคณาจารย์และพนักงาน  729 
(4) ผู้ที่เคยดำรงตำแหน่งหัวหน้าส่วนงานในมหาวิทยาลัย   เป็นกรรมการ 730 
     ซึ่งไม่เป็นผู้ที่เคยเข้ารับการสรรหาร่วมกับผู้บริหารที่ถูกประเมิน 731 

และปัจจุบันไม่ได้เป็นผู้ใต้บังคับบัญชาของผู้บริหารที่ถูกประเมิน  732 
จำนวน ๑ คน 733 

(5) เลขานุการสภามหาวิทยาลัย     เป็นกรรมการและเลขานุการ 734 
(6) หัวหน้าฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล    เป็น ผู้ช่วยเลขานุการ 735 
ในการนี้จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดีคณะนิติศาสตร์ 736 

ซึ่งได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งเมื่อวันท่ี ๔ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 737 

ที่ประชุมมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 738 
1. ควรพิจารณาปรับปรุงแนวทางการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของหัวหน้าส่วนงาน โดยจัด739 

กลุ่มส่วนงานที่มีพันธกิจใกล้เคียงกัน เพื่อให้เห็นภาพรวมและสามารถเปรียบเทียบผลการดำเนินงานระหว่างส่วนงานได้อย่างมี740 
ประสิทธิภาพ 741 

2. ควรมีการทบทวนกรอบและวิธีการประเมินผล โดยการประเมินหัวหน้าส่วนงานควรมุ่งเน้นการประเมินภาวะ742 
ผู้นำ วิสัยทัศน์ ความสามารถในการบริหารการเปลี่ยนแปลง (Change Management) และผลสัมฤทธ์ิเชิงยุทธศาสตร์ มากกว่า    743 
การใช้ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ (KPI) ทีม่ีรายละเอียดจำนวนมากซึ่งอาจเหมาะสมกับการประเมินระดับปฏิบัติการมากกว่า 744 

3. ควรปรับปรุงองค์ประกอบการประเมินโดยให้แยกชัดเจนระหว่างการประเมินเพื่อพิจารณาความดีความชอบ     745 
ซึ่งอาจใช้ KPI เป็นหลัก และการประเมินเพื่อการพัฒนา ซึ่งควรเน้นการสะท้อนศักยภาพด้านภาวะผู้นำและการขับเคลื่อน746 
องค์กร 747 

มติท่ีประชุม      748 

เห็นชอบแต่งตั ้งนายสัตยา  อรุณธารี เป็นประธานคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณบดี  749 
คณะนิติศาสตร์ และมอบอธิการบดีพิจารณารายชื ่อหัวหน้าส่วนงานหรือผู้เคยดำรงตำแหน่งหัวหน้าส่วนงานของ750 
มหาวิทยาลัย คนหนึ่ง และผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่ดำรงตำแหน่งหรือเคยดำรงตำแหน่งหัวหน้าส่วนงานคนหนึ่ง และเสนอ751 
นายกสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาแต่งต้ังเป็นกรรมการต่อไป  752 
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  ๒๓ 

ระเบียบวาระที่ 6 เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบ 753 

6.1  รายงานผลการดำเนินงานตามมติสภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที ่ 11/2568 เมื่อวันที่ 13 754 
ธันวาคม พ.ศ. 2568 755 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย แจ้งที่ประชุมทราบว่า ได้ดำเนินการแจ้งมติสภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ 756 
11/2568 เมื ่อวันที่ 13 ธันวาคม พ.ศ. 2568 ไปยังหน่วยงานและผู้เกี ่ยวข้องเพื่อดำเนินการตามมติและได้ติดตาม757 
ความก้าวหน้าของการดำเนินการ ปรากฎหน่วยงานและผู้เกี่ยวข้องได้ดำเนินการตามมติครบถ้วนแล้ว จึงรายงานที่ประชุม 758 
เพื่อทราบ (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 759 

ที่ประชุมรับทราบ  760 

6.2   กำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั ้งที ่ 2/2569 และโครงการสัมมนาระดมความคิดเห็น  761 
เชิงนโยบายเพ่ือการพัฒนาและขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยทักษิณ (TSU Retreat 2026) 762 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย แจ้งที่ประชุมทราบกำหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 2/2569 และ763 
โครงการสัมมนาระดมความคิดเห็นเชิงนโยบายเพื่อการพัฒนาและขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยทักษิณ ( TSU Retreat 2026) 764 
ระหว่างวันท่ี 6 - 8 มีนาคม พ.ศ. 2569 ณ กระบี่รีสอร์ท ตำบลอ่าวนาง อำเภอเมืองกระบี่ จังหวัดกระบี่ 765 

ที่ประชุมรับทราบ  766 

6.3  รายงานงบการเงินโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ ฝ่ายมัธยม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 767 

อธิการบดีและผู้อำนวยการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ ฝ่ายมัธยม แจ้งที่ประชุมทราบว่า คณะกรรมการ768 
อำนวยการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ ฝ่ายมัธยม ในการประชุมครั ้งที ่ 5/2568 เมื ่อวันที ่ 24 พฤศจิกายน  769 
พ.ศ. 2568 ได้มีมติรับทราบรายงานงบการเงินโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ ฝ่ายมัธยม ประจำปีงบประมาณ  770 
พ.ศ. 2568 และให้เสนอสภามหาวิทยาลัยเพื่อทราบ ทั้งนี้เป็นการดำเนินการให้เป็นไปตามความในข้อ 34 แห่งข้อบังคับ771 
มหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยทักษิณ ฝ่ายมัธยม พ.ศ. 2566  772 

จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อทราบ (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 773 

ที่ประชุมรับทราบ 774 

6.4  รายงานงบการเงินอุทยานวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมสังคมประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   775 

อธิการบดี และผู้อำนวยการอุทยานวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมสังคม แจ้งที่ประชุมทราบว่า คณะกรรมการ776 
อำนวยการอุทยานวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมสังคมโดยการแจ้งเวียนพิจารณา เมื่อวันที่ 11 ธันวาคม พ.ศ. 2568 ได้มีมติ777 
รับทราบงบการเงินสำหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และให้เสนอสภามหาวิทยาลัยทราบ ทั้งนี้เป็นการดำเนินการให้เป็นไป778 
ตามความในข้อ 23 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยอุทยานวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมสังคม พ.ศ. 2567 779 

จึงเสนอที่ประชุมเพื่อทราบ (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 780 

ที่ประชุมรับทราบ 781 

6.5  ประกาศที่ออกตามมติคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน จำนวน 5 ฉบับ 782 

อธิการบดีและรองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย  แจ้งที ่ประชุมทราบว่า ด้วยความ 783 
ในข้อ 7 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยการบริหารงานการเงินและทรัพย์สิน พ.ศ. 2561 กำหนดให้คณะกรรมการ784 
การเง ินและทร ัพย ์ส ินม ีอำนาจและหน้าท ี ่  ด ังน ี ้  (1) ออกระเบ ียบ หร ือประกาศเก ี ่ยวก ับการบร ิหารการเ งิน  785 
การพัสดุ และทรัพย์สินและรายงานให้สภามหาวิทยาลัยทราบในโอกาสแรกของการประชุม  786 

ทั ้งนี ้ คณะกรรมการการเงินและทรัพย์ส ินในการประชุมครั ้งที ่ 10/2568 เมื ่อวันที ่ 24 พฤศจิกายน  787 
พ.ศ. 2568 และในการประชุมครั ้งที ่ 11/2568 เมื ่อวันที่ 22 ธันวาคม พ.ศ. 2568 ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ 788 
ที่กำหนดไว้ในข้อ 7 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยการบริหารงานการเงินและทรัพย์สิน พ.ศ. 2561 โดยมีมติออก789 
ประกาศ จำนวน 5 ฉบับ ดังนี ้  790 
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  ๒๔ 

1. ประกาศคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน เรื่อง หลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนการจัดการศึกษาระดับ791 
บัณฑิตศึกษา (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕๖๘ 792 

2. ประกาศคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน เรื ่อง อัตราค่าบริการตรวจวินิจฉัยทางด้านจิตวิทยาคลินิก793 
สุขภาพจิต และจิตเวช พ.ศ. ๒๕๖๘ 794 

3. ประกาศคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน เรื่อง อัตราค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการ795 
ตรวจประเมินสถาบันขององค์กรวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๖๘ 796 

4. ประกาศคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน เรื่อง อัตราค่าธรรมเนียมการตีพิมพ์บทความในวารสาร ASEAN 797 
Journal of Scientific and Technological Reports (AJSTR) พ.ศ. ๒๕๖๘ 798 

5. ประกาศคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน เรื่อง อัตราค่าธรรมเนียมการใช้บริการสถานที่ของมหาวิทยาลัย 799 
(ฉบับท่ี 2)  พ.ศ. ๒๕๖8  800 

จึงเสนอท่ีประชุมเพื่อทราบ (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม) 801 

ที่ประชุมรับทราบ 802 

ระเบียบวาระที่ 7  เร่ืองอ่ืน ๆ 803 

- ไม่มี – 804 

ระเบียบวาระที่ 8  เร่ืองลับ 805 

การพิจารณาเรื่องลับบันทึกในรายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยครั ้งที ่ 1/2569 เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ์          806 
พ.ศ. 2569  (เรื่องลับ) 807 

เลิกประชุม  เวลา 11.50 น. 808 

 809 
ฝ่ายเลขานุการสภามหาวิทยาลัย 810 

ผู้จัดทำรายงานการประชุม 811 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์นพดล  ศุกระกาญจน์) 812 
รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย 813 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 814 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 815 

 816 

(ศาสตราจารย์ ดร.สมคดิ เลศิไพฑรูย์) 817 
นายกสภามหาวิทยาลัย 818 

สภามหาวิทยาลยัรับรองรายงานการประชุมโดยการแจ้งเวียนลงมติ เมื่อวันท่ี 25 กุมภาพันธ ์พ.ศ. 2569 819 
สภามหาวิทยาลยัรับทราบผลการแจ้งเวียนลงมติและรับรองรายงานการประชุม เมื่อวันที่ 7 มีนาคม พ.ศ. 2569  820 

นายกสภามหาวิทยาลัยลงนามกำกับรายงานการประชุม วันที่ 7 มนีาคม พ.ศ. 2569  821 
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